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Kultar Yatinm Belgesi almis olan isyerlerinde fiilen galisan sigortalilarin prime esas kazanglari Gizerinden hesaplanan sigorta primi isveren hissesinin 3 yil boyunca

%50’si, Kultur Girisim Belgesi almis isyerlerinde fiilen galisan sigortalilarin ise prime esas kazanglari tizerinden hesaplanan sigorta primiisveren hissesinin 7 yil

boyunca %25'i, Kultlr ve Turizm Bakanligi bitgesine konulan 6denekten karsilanmaktadir.

TESVIKTEN YARARLANMA SARTLARI

A

Aylik prim ve hizmet belgesi Kuruma yasal suresinde verilmis olmali,
Kurumlar vergisi mukellefi olmali,
Kultar ve Turizm Bakanligindan kaltar yatirim veya girisim belgesi alinmig olmali,

Turkiye genelinde yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, igsizlik sigortasi primi, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu olmamali (varsa da ilgili

kanunlarin 6ngordiugu sekilde yapilandinlmig ve yapilandirma isleminin devam ediyor olmasi),

NOTLAR

@& 5 puanlik indirim ve kalan %15,5 isveren payinin yarisi veya dortte biri SPEK tizerinden hesaplanmaktadir.

TESVIiKSiz
ODENECEK TUTAR
(%34,5)
761TL

34,5%

761TL

RAKAMLARLA TESViK ORNEKLERI
(2018 Rakamlarina Gore Kiiltiir Yatirim Belgesi igin Hesaplanmigtir.)
SPEK ALT SINIRINDAN SPEK UST SINIRDAN

TESVIK TESVIK SONRASI TESViKSiZ ODENECEK TUTAR TESVIK TESViK SONRASI ODENECEK

TUTARI ODENECEK TUTAR (%34,5) TUTARI TUTAR
YATIRIM(%5 + % 7,75) YATIRIM (%21,75) YATIRIM(%5 + % 7,75) YATIRIM (%21,75),

259 TL 502 TL 5708 TL 1941 TL 3767 TL
GIRISIM(%5 + % 3,875) GIRISIM (%25,625) 34,5% GIRISIM(%5 + % 3,875) GIRIiSiM (%25,625)

180 TL 580 TL 5708 TL 1351TL 4357 TL



e isverenler, ‘Kiiltiir Yatirrm’ veya ‘Kiiltiir Girisim Belgesi’

: : ile beraber, ilgili vergi dairesinden alacaklari kurumlar
lesvik basvurusunda gerekli olan . . - . .

: vergisi miukellefi olduklarini gosteren belgeyi dilekge

belgeler nelerdir?

ekinde ibraz etmek suretiyle Kuruma basvuruda
bulunacaklardir.

y,

[

e skl R e e = =l 2wl isverenin sigorta primi tesvikinden yararlanabilmesi igin,
Odeme stiresi gecmis sigorta primi, Turkiye genelinde yasal 6deme siresi ge¢mis sigorta primi,
idari para cezasi veya bunlara iliskin issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara iligkin
gecikme cezasi bulunmasi tesvikten gecikme cezasl ve gecikme zammi borglarinin toplaminin ayhk
yararlanmasina engel midir? asgari Ucretin brit tutarindan fazla olmamasi gerekmektedir.

e Belgeli yatirnmi veya girisimi, Kualtir ve Turizm
Tegvikten yararlanan igverenin isyerini Bakanliginin izni ile devralan igyerleri, bu durumu
devretmesi halinde devralan isverenin Bakanhktan alacaklar yazi ile kanitlamalari halinde
tesvikten yararlanmasi mamkin mu? kalan sure igin tesvikten yararlanabileceklerdir.




e issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacak tutar, destekten
yararlanilacak aydaki kapsamdaki sigortalilarin prim
o6deme giin sayisinin 22,22 TL ile garpimi sonucu bulunur.

Bu destek kapsaminda verilen prim

destegi nasil hesaplanmaktadir?

e 1/2/2017 ila 31/12/2017 tarihleri arasinda galistirdigi kisileri sigortal
olarak bildirmedigi veya bildirdigi sigortalilari fiilen calstirmadig
d a gortail ¢a aniar b tespit edilen isverenler bu destekten yararlanamaz. Bu tespitin

destekten yararlanab yapiimis olmasi durumunda 2017 yilinda yersiz yararlanilan destek
tutarlari gecikme zammi ve gecikme cezasi ile birlikte isverenden
tahsil edilecektir.

Bu destekten yararlane erenler a e Bu destekten yararlanan isverenler; ayni sigortali igin ayni
gorta diger te destek Ve donemde diger sigorta primi tesvik, destek ve
a eraen yararianan indirimlerden  yararlanamaz. Asgari Ucret destegi

hesaplamasina bu sigortalilarin glin sayisi dahil edilmez.




