ELLi VE DAHA FAZLA iSCi CALISTIRILAN iSYERLERINDE
CALISTIRILMASI ZORUNLU OLAN OZURLU, ESKi HUKUMLU
CALISTIRMA ORANI

50 VE DAHA FAZLA iSCi GALISTIRILAN iSYERLERINDE GCALISTIRILMASI ZORUNLU OLAN
0ZURLU VE ESKIHUKUMLU GALISTIRMA ORANI
(4857 Sayili s Kanunu Madde 30)

Ozurlii is¢i galigtirma orani (Ayni
il sinirlar icinde birden fazla
isyeri  bulunan igverenin bu
kapsamda calistirmakla yukimli
oldugu is¢i sayisi, toplam isgi
saylisina gore hesaplanir.)

CEZASI

Ozirli  ve eski hikimli
zorunluluguna aykirilik

cahstirma

Madde 101- Bu Kanunun 30 uncu
maddesindeki hikimlere aykiri olarak
engelli ve eski hikimlu calistirmayan

Eski hdkimli cahstirma Orani
(Ayni il sinirlan icinde birden
fazla isyeri bulunan isverenin bu
kapsamda calistirmakla yukimli
oldugu is¢i sayisi, toplam isci
sayisina gore hesaplanir. )

isveren veya isveren vekiline
calistirmadidi her engelli ve eski hukumli
ve calistirmadidi her ay igin 2.627 Turk
Lirasi idari para cezasi verilir. Kamu
kuruluglar da bu para cezasindan higbir
sekilde muaf tutulamaz.

ORANLAR

Ozel

3%

Kamu

4%

2%

TOPLAM

(ceza cgalistinimayan her engelli ve eski
hikimlu ve ¢alistirimayan her ay icin

uygulanir)

%3

% 6

* 5763 sayili Yasa ile 26.05.2008 tarihinden gecerli olmak {izere kaldiriimistir



