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4447 sayli issizlik Sigortasi Kanununun gegici 10 uncu maddesi, 2011-45 Sayili Genelge. BASLAMA TARiHi BiTiS TARIiHi
01.03.2011 31/12/2020

Ozel sektor isverenlerine, 01/03/2011 - 31/12/2020 tarihleri arasinda ise aldiklari sigortalilar igin, sigorta primine esas kazanclari tizerinden
hesaplanan sigorta primi isveren payinin tamaminin issizlik Sigortasi Fonundan karsilanmasina imkan saglanmistir.

TESVIKTEN YARARLANMA SARTLARI

AR

M

isyeri Yoniinden;

Sigortali Yoniinden;

Aylik prim ve hizmet belgesi Kuruma yasal stiresinde verilmis olmali, © 01/03/2011 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda ise alinmig olmali,

Primler yasal siiresi icinde 6denmeli,

18 yasindan buytk olmali,

<
Kayit disi sigortali ¢alistirllmamali, @ ise alindigi tarihten &nceki alti aylik dénemde issiz olmali,
<

Borcu varsa, bu borglar yapilandirilmis veya taksitlendirilmis olmali,
Prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme zammi ve cezasi borcu

bulunmamali,

Ortalama sigortali sayisina ilave calistirilmali,

Yararlanma sureleri erkeklere ve kadinlara, sahip olunan belgelere ve yasa gore degismektedir.
NOTLAR
@ 5335 sayil Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve kuruluslar tesvikten yararlanamaz.

@ 2886, 4734 sayil Kanunlar ile 4734 sayili Kanunun 3. maddesi kapsaminda alim ve yapim isi Ustlenen igverenler ile uluslararasi anlagmalara istinaden alim ve yapim isi
tstlenen isverenler, ihale konusu is déneminde bu tesvikten yararlanamaz.

TESVIKSiz

ODENECEK TUTAR

(%34,5)
761TL

RAKAMLARLA TESViK ORNEKLERI

(2018 Rakamlarina Gére)
SPEK ALT SINIRINDAN SPEK UST SINIRINDAN
TESVIK TESViK SONRASI TESVIiKSiZ ODENECEK TESVIK TESViIK SONRASI ODENECEK
TUTARI ODENECEK TUTAR TUTAR TUTARI TUTAR
(%20,5) (%14) (%34,5) (%20,5) (%14)

416 TL 345TL 5708 TL 3120 TL 2588 TL



el AR e L e e lelal=rz1allol 0 | isverenler bu tesvikten tercih edecekleri herhangi bir

hem de mesleki egitim veren kategori Gizerinden yararlanabilmektedirler. Bu durumda,

VLo Plle ElaN a4t ghe) ElaN ol @ Te[o]a =1/ | isveren lehine olan mesleki yeterlilik belgesi kategorisi
icin hangi tesvik sdresinin secilmesi segilerek 48 ay siireyle bu destekten yararlanilacaktir.

isverenlerimizin lehine olacaktir?

sigortali sayisinin tespitinde alt ¢ Ortalama sigortali sayisinin tespiti sirasinda gerek asil
isverenler tarafindan calistirilan isveren, gerekse alt isverenlerce calistirilan sigortalilar

sigortalilar dikkate alinmakta midir? dikkate alinmaktadir.

e Yabanci uyruklu sigortalilar icin "Egitim Belgesi
Yoktur/Uyusmamaktadir" secenegi Gzerinden 24 ay sire
ile bu tegvikten yararlanilmasi mimkindur.




