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Ulkemizde Avrupa Birligi'ne tam Uyelik hedefiyle birlikte kabul edilen ve Avrupa Birligi
Miiktesebatinin Ustlenilmesine iliskin Tirkiye Ulusal Programi cercevesinde uyelik
yuktumliltklerini Gstlenebilme yetenedine iliskin olarak Yeni Tlrk Ticaret Kanunu’nun
kabul edilmesi kararlastiriimistir.

13 Ocak 2011 tarihli TBMM Genel Kurulu’'nda géristlip, kabul edilen nihai kanun metni,
Resmi Gazete’de yayimlandiktan sonra dedisik madde ve kisimlar itibariyle 1 Temmuz
2012 tarihinde yurirlige girecektir.

Yeni Turk Ticaret Kanunu’nda, kurumsal yénetim ilkelerinin benimsendigi gérilmektedir.
Sirketlerde seffafligi saglamak amaciyla, kamuyu aydinlatma ve bilgilendirme
ylkimluligiune dikkat gekilmektedir. Getirilen yeni dlizenlemelerle sirket yénetim
kurullarina ilave sorumluluklar yidklenilmistir. Bu anlamda muhasebe kayit dizeni ve
prensipleri ile birlikte bagimsiz denetim konusunda da yeni diizenlemeler getirilmistir.
Kanun’da sirketlerin mali yapilarini seffaf ve tutarli olarak ortaya koymak amaciyla, halka
acik olsun veya olmasin Kanun’da tanimlanan dlgekteki sirketlere (Kanun dlcek tanimini
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ve Turkiye Muhasebe Standartlari Kurulunun gorisleri
alinarak, Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na devretmistir) muhasebe ve finansal raporlama
konularinda Tirkiye Muhasebe Standartlarn Kurulu (TMSK) tarafindan yayimlanan,
Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar (UFRS)'na uyumlu Tlrkiye Muhasebe
Standartlari'ni uygulama mecburiyeti getirilmistir. Ulkemizin getirilen bu yeni ve dinamik
Kanun ile diinyaya acllmasinin ve butinlesmesinin daha da kuvvetlenecedi,
sirketlerimizin uluslar arasi rekabet glclerinin artacagi kanaatindeyiz.

Ernst & Young olarak, gunlik hayati dogrudan ilgilendiren ve detayh teknik dizenlemeler
iceren Kanun yasalasip uygulamaya gectiginde ortaya gikabilecek sorulara cevap vermek
amaciyla 100 Soruda Yeni Ticaret Kanunu” adli galismamizi bilgilerinize sunariz.
Calismamizda ele alinan konular mevzuatin timini kapsamamakta olup, Kanun’da
ongorilen ticari isletme ve sirketler hukuku ve temel esaslari hakkinda genel bilgi vermek
amacini tasimaktadir.

Bu gercevede hazirlanmis olan galismamizin tim sirketler ile yeni yatinm planlar bulunan
girisimcilere yardimci olmasini tmit ediyoruz. Ernst & Young Turkiye
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A Genel olarak Yeni Tiirk Ticaret Kanunu
1. Mevcut Tiirk Ticaret Kanunu’nun degistirilmesine neden ihtiya¢ duyulmustur?

1956 yilindan beri yurirlikte bulunan 6762 sayih Tlrk Ticaret Kanunu (bundan bdyle
“6762 sayill TTK” olarak anilacaktir.), diinya ticaretinde yasanan gelismeler neticesinde,
mevcut ihtiyaclara karsilamada yetersiz kalmistir. Sdyle ki; serbest pazar ve rekabet
ekonomisinin yayginlik kazanmasi ile isletme ve sirketler uluslararasi arenada daha rahat
hareket etmeye baslamis ve bu durum daha pratik ve yeni diinya diizeni ile uyumlu bir
Ticaret Kanunu’nu gerektirmistir. S6z konusu gelismelere paralel olarak Tlrkiye’'nin
Avrupa Birligi uyum slireci nedeniyle basta temel kanunlarini degistirmesi, finans ve
sermaye piyasalari ile ilgili dizenlemelerden baslamak Uzere ulusal ve uluslararasi
anlamda ticari hayati kolaylastirici hitkiimler getirmesi zorunluluk arz etmistir. Ote
yandan Turkiye'nin AB uyum strecinin disinda uluslararasi ticaret, endilstri, hizmet,
finans ve sermaye piyasalarinin bir parcasi olmak igin 6zellikle finansal raporlama
yonetiminde seffaflik gibi glincel ve genel kabul gérmiis konseptleri iceren yeni bir Ticaret
Kanunu’na sahip olmasi gerekmistir.

Ayrica Turk Medeni Kanunu’nda 2001 yilinda yapilan koklli dedisiklikler ile Borglar Kanunu
ve Hukuk Usulti Muhakemeleri Kanunu’nda yapilmasi planlanan koklt degisiklikler Ttrk
Ticaret Kanunu’nun yenilenmesi olgusunu da beraberinde getirmistir.

2. Yeni Tiirk Ticaret Kanunu hazirlanirken yeni diizenlemenin sistematiginde ne
gibi yenilikler yapilmistir?

13 Ocak 2011 tarihli TBMM genel kurulunda kabul edilen Yeni Tirk Ticaret Kanunu
(Bundan bdyle “Yeni TTK” olarak anilacaktir.) bir batln olarak incelendiginde sadece
icerik olarak degil sistematik olarak da bircok acidan yenilenmistir. Oncelikli olarak dikkat
ceken nokta mevcut diizenlemede 5 ana kitaptan olusan 6762 Sayili TTK'nin, Yeni
TTK’da 6 ana kitapta diizenlenmis olmasidir. Buna gére; yeni TTK'ya “Tasima Isleri”
baslii altinda yeni bir kitap eklenmis olup; Ticari isletme, Ticaret Sirketleri, Kiymetli
Evrak, Deniz Ticareti ve Sigorta Hukuku diger kitaplardir. Yeni diizenleme 1535
maddeden olusmaktadir. Yeni TTK'da getirilen bir diger yenilik ise dilinin
sadelestirilmesidir. Buna paralel olarak birgok hukuki kavram ve terimin Tirkgelestirildigi
ya da baska kavramlar altinda dlizenlendigi sOylenebilir.

3. Bilisim ve teknoloji alaninda yasanan gelismeler yeni kanunu ne sekilde
etkilemistir?

Yeni TTK'nin geneline bakildiginda, teknolojik gelismelerin blylk 6lglide dikkate alindigi
gorilmektedir. internetin giinliik hayatin her alanina etkisi, internet tizerinde yapilan
islem sayisinin artisi ve mesafeli sézlesmelerin ticari hayattaki artan dnemi distnulerek
yapilan diizenleme ile hukuk glvenliginin kanuni diizenlemelerle azami sekilde kurala
baglanmasi amaglanmistir. Teknolojik gelismelere paralel olarak Yeni TTK ile 6ngorilen
degisiklikler su sekilde siralanabilir;

Ticaret sicil kayitlarinin elektronik ortamda tutulmasi ve depolanmasi,

Soézlesmelerin kurulus streclerinin elektronik ortamda yapilmasinin mimkin
kilinmasi,
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Fatura ve teyit mektuplarinin elektronik ortamda olusturulmasi ve saklanmasi,

Genel Kurul gagrilarinin elektronik posta ile yapilabilecek olmasi, toplantiya katilma,
Oneri sunma, oy kullanma gibi yonetimsel haklarin internet ortaminda elektronik imza ile
kullanilabilecek olmasi,

Sirketlere internet sitesi kurma zorunlulugu getirilmesi ve bu internet sitelerinde
kamunun aydinlatiimasi ilkesi nedeniyle gerekli gorilen belgelerin sunulma zorunlulugu,

Yénetim Kurulu Gyesinin bir tizel kisi temsilcisi olmasi durumunda tizel kisi ve
temsilcisinin internet sitesinde yayinlanma zorunlulugu,

Taraflarin anlasmalari halinde ihbar, itiraz ve benzeri beyanlarini elektronik ortamda
yapabilmesi imkaninin taninmis olmasi.

4. Yeni TTK’da uluslararasi muhasebe standartlari ve muhasebe genel ilkelerinin
yansimasi ne sekilde olmustur?

Yeni TTK'nin geneli incelendiginde denetimle ilgili hiikiimler basta olmak lzere birgok
hikmn Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (UFRS) ve muhasebe ilkelerinden
etkilenerek hazirlandigi gériilmektedir. Ozellikle, madde gerekgelerinde, muhasebenin
temel ilkelerinden olan SEFFAFLIK VE TUTARLILIK ilkelerine atif yapildigi gorilmektedir.
Buna gore bir tlkenin, sermaye ve kredi piyasalarinin, uluslararasi piyasalarin bir pargasi
olabilmesi, lGlkenin yabanci sermayeyi gekebilmesi, rekabet piyasasinda bir gii¢ olarak yer
alabilmesi ve pay senetlerini baylk borsalarda kote edebilmesi igin tam seffafliga dayal
bir sistemi kabul etmesi gerekmektedir. Bunun icin de uluslararasi arenada ortak dil
olarak kabul edilen Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarinin mevcut kanuni
dizenlemelerde yer almasi gerekmektedir. Dolayisiyla yeni dizenlemenin timinde UFRS
ve muhasebe ilkelerinin dikkate alinmasi, daha seffaf sirket yapilarini yaratacak
sirketlerin blylimesi asamasinda daha gercgekgi veriler verecek ve kiresel piyasalarda
entegrasyon anlaminda kolaylik saglayacaktir.

5. Kamuyu aydinlatma yiikiimliiliigii cergcevesinde yeni TTK'nin getirdigi
diizenlemeleri degerlendiriniz.

Halihazirda halka acik sirketlerin hukukunu diizenleyen Sermaye Piyasasl Kanunu’nda
(SerPK) uygulama alani bulan kamuyu aydinlatma yikamltltgi, kamuyu ilgilendiren
sirket bilgi ve belgelerinin tam ve dogru olarak kamuya duyurulmasi ile ilgilidir. S6z
konusu dizenleme, tam ve dogru bilgilendirmenin saglanmasi amaciyla sirketin finansal
tablolari ile sirketi temsilcileri ve ydnetimi ile ilgili alinan kararlarin duyurulmasi ve bu
sayede Uguncl kisilerin ticari hayatin bas aktorleri olan sirket tlizel kisileri hakkinda
bilgilendirilmesini icermektedir. Kamuyu aydinlatma yukimluliga ile sirketler hesap
verebilir bir yapiya kavusmakta ve seffaflik saglanmaktadir. Yeni TTK'nin getirmis oldugu
dizenlemeler dikkate alindidinda sirketlere getirilen internet sitesi hazirlama zorunlulugu
bu yukimlaliginin bir sonucudur. Sirketlerin hali hazirda uygun bir internet sitelerinin
olmasi halinde, bu sitenin belirli bir kismini bilgi toplumu hizmetine 6zglilemesi gerekir.
Sirketin yukUimldlaga, sirkete iliskin finansal tablolar ile denetleme raporlarinin
yayimlanmasini ve tim ilanlarin sitede yer almasini saglamaktir.
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6. Yeni TTK'da diizenlenen kurumsal yonetim ilkelerinin getirilis amaci nedir?

Ozellikle sirket gruplarinin yénetimi acisindan uygulama alani bulan kurumsal ydnetim
ilkeleri konusunda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) yayinlamis oldugu bir dliizenleme
zaten mevcuttur. S6z konusu ilkelerin denetimi konusunda ise ilgili Kurul yetkili
kihmmistir. Yeni TTK ile bu ilkeleri yayinlama yetkisinin Kurula devredilmesi kanuni bir
temele dayandiriimaktadir. Diizenleme sadece halka acik anonim sirketler igin
6ngorilmuis olmakla birlikte, baskaca sirket yapilari icin kurumsal yénetim ilkelerinin
benimsemesi halinde de yine bu ilkeler SPK’ca denetlenecektir. Kurumsal yonetim
ilkeleri; sirketlerin dogru zamanda dogru karar verebilme yeteneklerini arttirmayi
hedeflemektedir. Bu ise; seffaf, adil ve hesap verilebilir sirket kayitlarinin tutulmasindan
ve i¢ ve dis denetimin dogru bir sekilde yapilmasini saglamaktan gecger. Esasinda
kurumsal y6netim ilkeleri kamunun aydinlatilmasi ilkesine hizmet verdiginden sermaye
piyasasi araglari, alacaklilar ve pay sahipleri yéniinden énemli olan tim iliskilerin,
raporlarin, planlarin, projelerin agiklanmasini da icermektedir.
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B Yeni Tiirk Ticaret Kanunu acisindan ticari isletme
7. Yeni TTK'da tiizel kisi tacir kavraminda ne gibi degisiklikler 6ngoriilmiistiir?

6762 sayili TTK’da vakiflar tizel kisi tacir olarak sayilmamis ancak yorum yoluyla bunlarin
da tacir olabilecedi yéninde gorisler olusturulmustur. S6z konusu bu bosluk yeni TTK'da
acikca dizenleme yapilarak giderilmis ve buna gére; ticari isletme isleten tizel kisiler
arasina vakiflar da eklenmistir. Yeni TTK'nin gerekgesi dikkate alindiginda vakiflarin,
derneklere nazaran daha fazla ticari kazang amaci gliden tlizel kisiler olmasi nedeniyle bu
dizenlemenin yapilmasi kacinilmaz olarak degerlendirilmistir. Yeni dlizenlemeye gére
gelirinin yarisindan fazlasini kamu gérevi niteliginde gorevler igin harcayan vakiflarin tacir
sayllmayacadi da ifade edilmistir.

8. Yeni TTK'da ticari isletme kavramiyla ilgili herhangi bir degisiklik getirilmis
midir?

6762 sayill TTK'da “Ticari Isletme” kavraminin somut bir tanimi bulunmamakla beraber
ornekleme yoluyla bir tanim yapilmaktaydi. Yeni TTK'nin gerekgesi incelendiginde merkez
kavram olarak belirtilen ticari isletmenin, bu énemi sebebiyle daha somut olarak
tanimlandigindan bahsedilebilir. Buna gore; “Ticari isletme, esnaf isletmesi icin 6ngdrilen
sinir asan dizeyde gelir saglamayi hedef tutan faaliyetlerin devamh ve bagimsiz sekilde
yurutaldagu isletmedir.” Bahsi gecen sinir, Bakanlar Kurulunca cikarilacak kararname ile
gosterilecektir. Tanima ek olarak ticari isletmenin bir bitlin olarak yazili bir sézlesmeyle
devredilebilecedi veya baska hukuki islemlere konu olabilecedi eklenmis ve prensip olarak
batlnligun neleri kapsadigi sayilmistir. Bunlar; duran mal varligi, isletme dederi, kiracilik
hakki, ticaret unvani ile diger fikri mulkiyet haklar ve slirekli olarak isletmeye 6zgllenen
mal varlidi unsurlaridir. Isletme devri sézlesmesinde ticari isletme unsurlarinin
aynistirilabilecegi de belirlenmistir. 6762 sayili TTK’nin aksine ticarethane ve fabrika
tanimlarina yeni TTK’da yer verilmemistir.

9. Ticaret sicilinin tutulmasindan dogan zararlar bakimindan sanayi ve ticaret
bakanhgi'nin sorumlulugu nedir?

Sicil kayitlarinin tutulmasindan dogan zararlarin karsilanmasi konusunda mevcut kanunda
acik bir dizenleme bulunmamaktadir. Ancak 559 sayili Kanun Hikminde Kararname’'de,
dogan zararlardan Devletin sorumlu oldugu belirtilmis, yine de ticaret odalarina herhangi
bir sorumluluk yiklenmemistir. S6z konusu bu kararnamenin kaldirnlmasinin ardindan
sorumlulugun kime ait oldugu konusunda acik bir hilkiim bulunmamaktaydi. S6z konusu
bu bosluk yeni TTK ile doldurulmus ve ticaret sicilinin tutulmasindan dogan b{tin
zararlardan Devlet ve ilgili odanin miteselsilen sorumlu oldugu kabul edilmistir. S6z
konusu dizenlemeye gore, Devlet ve ilgili oda, sorumlu olan ticaret sicil maduard,
yardimcilarn ve diger personele kusuru oraninda riicu edebilecektir.

10. Ticaret sicili miiessesine yonelik olarak getirilen yenilikler nelerdir?

Ticaret sicili miiessesesine yonelik olarak getirilen en énemli yenilik; sicil kayitlarinin
aleniyetinin saglamasi acisindan, kayitlarin elektronik ortamda tutulmasidir. Uygulamada
bu yénde gok énemli adimlar atildigi ve bilgiye ulasmanin kolaylastigi gérilmektedir.
Ayrica 6762 sayill TTK'da ticaret sicilinin kimin tarafindan tutulacadi acik bir sekilde
belirtiimemekte iken yeni diizenlemede, ticaret sicilinin ticaret ve sanayi odalari veya
ticaret odalan tarafindan tutulacagi; oda bulunmayan veya yeterli sekilde kurumlasmamis
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odalarin bulundugu yerlerde ise Sanayi ve Ticaret Bakanlginca belirlenecek bir oda
tarafindan tutulacadgi htikme baglamistir.

11. Ticari faizin serbestce belirlenmesi ilkesi nasil diizenlenmistir?

Bilesik faiz yasagi devam etmekle beraber, ayni zamanda (g aydan asadi olmamak lzere
faizin ana paraya eklenerek birlikte tekrar faiz yaratilmesi sartinin, yalniz cari hesaplarla,
borglu yoniinden ticari is niteligindeki 6diing sézlesmelerinde gegerli olmasi istisnasi da
aynen yeni TTK'da korunmustur. Buna karsin éding para verme isleri, bankalar, tasarruf
sandiklari ve tarim kredi kooperatifleri hakkindaki hususi hikimlerin sakli tutulmasiyla
ilgili 6762 sayili TTK'daki dlizenlemeye yeni TTK'da yer verilmemistir. Gerekgede bu
istisnanin yorumunun giglik dogurdugu belirtilmis ve anilan istisnalarin gikarilmasiyla
bilesik faiz yasagi daha net gizgilerle belirlenebilmistir.

12. Ticaret unvaninin goriiniirliigiine iliskin yeni diizenlemeler nelerdir?

Yeni TTK ile 6ngoriilen dizenlemeye gore tescil olunan ticaret unvani, ticari isletmenin
giris cephesinin herkes tarafindan kolayca gorilebilecek bir yerine, okunakli bir sekilde
yazilmahdir. Iisletme belgelerinde, ticari isletmenin sicil numarasi, ticaret unvani, merkezi,
tacir sermaye sirketi ise sermaye miktari, internet sitesi adresi ve numarasi da gdsterilir.

13. Ticaret unvaninin korunmasi ne sekilde genisletilmistir?

Yeni TTK’da ticaret unvaninin korunmasina iliskin hilkim genisletilmis ve markalar,
endustriyel tasarimlar, patentlerle ilgili kanun hikminde kararnamelerde ve Fikir ve
Sanat Eserleri Kanunu’'nda marka, tasarim, patent ve eser sahibine taninan haklarla
uyumlu hale getirilmistir. Buna gore hak sahibi, kendi ticaret Ginvaninin haksiz
kullanildigini 6ne sirerek kanuna aykiri kullanimin men edilmesini; eger ticaret unvani
tescil edilmisse kanuna uygun bir sekilde degistirilmesini veya silinmesini, tecavizuin
sonucu olan maddi durumun ortadan kaldirilmasini, geredinde araglarin ve ilgili mallarin
imhasini ve zarar varsa, kusurun agirligina goére maddi ve manevi tazminat talep etme
haklarina sahip olacaktir.

14. Yeni TTK haksiz rekabetin dnlenmesi ile ilgili nasil bir diizenleme
ongormistiir?

Yeni TTK’da haksiz rekabetin 6nlenmesi ile ilgili hikimlerin yeniden ele alindigi
gorilmektedir. Buna gbére 6762 sayilil TTK'nin TTK 54. maddesinden farkli olarak haksiz
rekabet tanimi yapilmamistir. Bunun yerine haksiz rekabetin dnlenmesine iliskin amag ve
ilkelerin vurgulandigi gorilmektedir. Hikme gore; haksiz rekabete iliskin htikimlerin
6ngoérilme amaci bitian katilanlarin menfaati, dirist ve bozulmamis rekabetin
saglanmasi seklinde aciklanmaktadir. Ayrica diizenlemede, rakipler veya tedarikgilerle
musteriler arasindaki iliskileri etkileyen aldatici veya dirlstlik kuralina diger sekillerdeki
aykiri davraniglar ile ticari uygulamalarin haksiz ve hukuka aykiri oldugu vurgulanmistir.

Dirustlak kuralini ihlal ederek rekabeti bozucu sonug doguran eylemler kapsamli bir
sekilde diizenlenmis oldugu ve bu yeni dlizenlemenin rekabetin korunmasi ve gelismesi
acisindan son derece olumlu sonuclari doguracadi ortadadir.
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15. Haksiz rekabet ile ilgili maddenin genel islem sartlari sorununa ¢éziim
bulmasi mimkiin miidir?

6762 sayili TTK incelendiginde Ticaret Hukuku bakimindan ve hatta 818 sayili Borglar
Kanunu acisindan genel islem sartlar ile ilgili genel bir diizenlemenin olmadigi bu konuda
sadece tlketicilerin koruma altina alindigi bilinmektedir. Bu konuda Borglar Kanunu’nun
genel htktmlerinden yola ¢ikarak mevcut uyusmazliklara ¢6zim bulundugu soylenebilir.
Ancak bu genel dizenlemelerin bile sirketler arasi islemler agisindan yeterli bir c6zim
getirmedigdi ve koruma saglayamadigi sdylenebilir. Yeni TTK'da ise genel islem sartlari ile
ilgili acik ve detayl bir diizenleme dngérilmemis sadece 55. maddenin f. bendinde
Ozellikle yaniltici bir sekilde diger taraf aleyhine; dogrudan veya yorum yoluyla
uygulanacak kanuni diizenlemeden 6nemli 6lglide ayrilan veya sézlesmenin niteligine
onemli 6lgtide aykiri haklar ve borglar dagilimini 6ngéren, énceden yazilmis genel islem
sartlarini kullananlar duristlige aykir davranmis olacadi belirtilmistir. Dizenleme
uyarinca, genel islem sartlari durtstlik kuralini ihlal ederek rekabeti bozucu eylemler
arasinda sayilmaktadir. Bu anlamda, ilgili maddenin Genel Islem Sartlari sorununa
dogrudan olmasa da ¢6ztum bulacagi soylenebilir.

16. Yeni TTK ticari defterlerin tutulmasi yiikiimliiliigii cergevesinde nasil bir
diizenleme 6ngoérmiistiir?

Yeni TTK ticari defterlerin tutulmasi konusunda ulusal ve uluslararasi standartlara
uyularak ticari defter tutma yukamlultgune iliskin emredici bir dlizenleme getirmektedir.
So6z konusu yeni dlizenleme defter tutma yukimlaligina dizenlemekle birlikte genis bir
ifade icermektedir. Buna goére tutulmasi gereken defterlerin sadece envanter, defteri
kebir ve yevmiye defterleri oldugu dusuntlmemelidir. Yeni TTK hesaplarin bir sistem
dahilinde tutulmasini 6ngérdiglinden bahsedilen defter tutma ytukimlaligi sadece ticari
defterler bakimindan degil, tacirlerin bir muhasebe sistemi dahilinde belge ve kayitlarini
tutmasi olarak anlasiimalidir. Defter tutma yikimliga; gergek kisi tacirler ile tlizel kisiler
agisindan yonetici ve Yonetim Kuruluna aittir. Defteri bizzat tutacak kisilerin uzman
kisiler arasindan secilmesi zorunlulugu, ydneticiye ve yénetim organlarina yiklenen bir
sorumluluktur.

Bununla birlikte; defter ve gerekli diger kayitlarin Tlrkge tutulacagi yeni TTK’da agikga
dizenlenmistir. S6z konusu dizenleme emredici niteliktedir. Buna gore; kisaltmalar,
harfler ve semboller, islem yapan kisilerin adlan da acikga belirtilmeli ve anlamlar
duraksamaya yer birakmayacak sekilde tekdiize olmalidir.

17. Tacirin saklamakla yiikiimlii oldugu belge ve defterler acisindan saklama
yontemlerinden bahsediniz.

Yeni dizenlemenin, teknolojik gelismeleri dikkate almasinin bir sonucu olarak; defter ve
belgelerin saklanmasi konusunda ikili bir sistem 6ngorilmuistir. Buna gore; defter ve
belgeler fiziki olarak saklanabilecedi gibi veri tasiyicilar kullanilarak da saklanabilecektir.
Veri tasiyicilan dendiginde; inter alia, mikrofisleri, CD'ler, magnetler ve elektronik ortam
anlasiimalidir. Bu yontemle; defterlerin tutulmasinda, UFRS’ye goére tacirin ticari
islemlerini acikga gdstermesi gerekmektedir. Defterlerin yansiz ve tarafsiz bir uzmanin
profesyonellik ilkelerine gére; mesleginin gerektirdigi 6lglide ve herkes tarafindan anlasilir
bir sekilde dlizenlemesi gerekmektedir. Temel defterler disinda hangi defterlerin
tutulmasi gerektidi yeni diizenlemede acikca belirtiimemistir. Isletmelerin niteligi dikkate
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alinmakla birlikte Tlrkiye Muhasebe Standartlari Kurulu (TMSK) tarafindan belirlenecek
esaslar dahilinde hangi defterlerin tutulacagi belirlenecektir.

18. Ticari defterlerin acilis ve kapanis tasdikleri konusunda getirilen yeni
diizenlemeden bahsediniz.

Yeni TTK ile tim defterlerin acilis ve kapanislar noter onayina tabi tutulmustur. Herhangi
bir uyusmazlikta mahkemelerin 6niine getirilen defterlerin gercegdi yansitmamasi
nedeniyle ticari defterlerin agilis ve kapanis tasdikleri zorunlu hale getirilmistir. Buna
godre; uygulamada zaman bakimindan sikisiklik yaratmamak igin tasdik sliresi izleyen
faaliyet déneminin altinci ayina kadar yapilabilecektir.

19. Ticari defterlerin bir ispat araci olarak kullanilmasi konusunda yeni
diizenleme defterleri nasil bir delil olarak 6ngérmiistiir?

Yeni TTK’da ticari defterlerin ispat araci olarak kullanilmasi konusunda kéklG bir
degisiklige gidildigi gorilmektedir. Buna gore; ticari defterlerin kesin delil olarak sahibinin
lehine, aleyhine veya diger tarafin aleyhine kullanilmasi durumu ortadan kaldiriimistir.
Bunun yerine “Hukuk Usulli Muhakemeleri Kanununun, yargilamayi gerektiren davalarda
hazirlik islemlerine iliskin hiikiimleriyle senetlerin ibrazi zorunluluguna dair olan
hiklmleri ticari islerde de uygulanir” hitkm getirilmistir. Hikme gore; ticari
uyusmazhklarin varligi halinde hakim tarafindan re’sen ya da taraflardan birinin istemi
Uzerine incelenen defterler takdiri delil olarak nitelendirilecektir. S6z konusu defterlerin
tutulmasinda ise; UFRS’nin dikkate alinmasi gerekliligi vurgulanmis ve bu defterlerin
elektronik ortamda tutulmasi imkani getirilmistir.

20. Defterlerin tutulmasinda esas alinan evrensel bilango ilkeleri nelerdir?

Daha 6ncede bahsettigimiz tUzere; UFRS ilkelerinin yeni diizenlemenin her alaninda
karsimiza giktigini gérebilmekteyiz. Bunun somut bir gériinimu bilango ilkeleri; tamlik,
dogruluk, tutarlilik, zamaninda kayit esaslari dogrultusunda defter ve belgelerin
tutulmasidir. Kisaca; defter ve belgelerin eksiksiz hazirlanmasi, bosluk yaratmadan
muhasebelestirilmesi, gercege uygun ve yanls anlasilmalara mahal vermeyecek sekilde
hazirlanmasi, kayit disi higbir islemin birakilmamasi gerekmektedir. Bilangodaki tamlik
ilkesi; sirket aktif ve pasiflerinin esit olmasini, gerektirir. Yeni TTK, bilanco ilkelerine
gdénderme yapmakla birlikte bu kavramlari tanimlamamaktadir. S6z konusu bu ilkeler
sadece defterlerin tutulmasinda degil yil sonu finansal tablolarinin hazirlanmasi
asamasinda da dikkate alinmalidir.

21. Yeni TTK'ya gore envanter nedir? Envanteri kolaylastirici yontemler
nelerdir?

Envanter; bir isletmenin aktif ve pasiflerinin gikarilmasi, sayilmasi, dlgilmesi, tartilmasi
ve dederlendirilmesi suretiyle, bilango gliniindeki mevcutlarin, alacaklarin ve borglarin
detayli bir sekilde tespit edilmesidir. Her gergek ve tlzel kisi tacirin ticari isletmesini
agcmasi, tasinmazlarini, alacaklarini, borglarini, nakit parasinin tutarini ve diger varliklarini
eksiksiz ve dogru bir sekilde géstermesi ve bu konuda bir envanter gikarmasi
gerekmektedir. Envanter islemi her hesap dénemi sonunda tekrarlanacak olup, tamlik ve
dogruluk ilkeleri esas alinacaktir. Aksi takdirde isletmenin hesap ve sonuglarinin gergegi
yansitmasi beklenemez. Gergedi yansitmayan bir envanterin, dogru bir bilango
olusturmayacagi da aciktir. Yeni TTK'da 6762 sayili TTK’dan farkl olarak envanteri
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kolaylastirici yéntemlere de dedinilmistir. Buna gore; sondaj yontemi, matematiksel-
istatiksel yontemler, fiziki sayim; cesit, miktar ve dederlerin hesaplanmasinda dikkate
alinan envanter yéntemlerindendir. Bunun yaninda envanter yéntemleri konusunda
Tlrkiye Muhasebe Standartlarina (TMS) uygun baskaca ydntemlerde izlenebilir.

22. Yeni TTK Tiirkiye Muhasebe Standartlari Kurulu’'na (TMSK) ne tiir gorev ve
yetkiler verilmistir?

Yeni TTK sirketlerin muhasebe uygulamalari ile ilgili acik bir hikiim getirmemekle birlikte,
UFRS ilkelerinin benimsenmesi konusunda dnemli yenilikler getirmektedir. Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlarinin uygulanmasini saglamak ve benimsenmesini
kolaylastirmak amaciyla, TMSK’ya goérev verilmistir. Buna gére; TMSK kanunen kendisine
verilmis olan goérevi kullanarak, Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uygun bir
sekilde ilkeleri ilan edecektir. TMSK, ilan edecegi ilkelerin uygulanmasini saglamak,
kanunlarda kendisine verilen yetki dahilinde denetim yapmak ve Tirkiye muhasebe
sisteminin dinyaca kabul gérmUs bir dlizeye ulasmasini saglamak icin calismalarda
bulunacak ve 6zellikle bu ilkelerin uygulanmasi konusunda kiglk 6lgekli sermaye
sirketleri ile tek kisi isletmelere uyum igin siire taniyacaktir.

23. Acentelerle ilgili olarak uygulamada portfoy tazminati adi altinda
diizenlenen licret isteme hakki yeni TTK'da ne sekilde diizenlenmistir?

Uygulamada, “Portféy Tazminati” olarak bilinen lcret isteme hakki yeni TTK'da
“Denklestirme Bedeli” olarak dizenlenmis ve bu sayede 6762 sayili TTK'da bulunan acik
bosluk giderilmistir. Denklestirme talebi, bizzat acente tarafindan yaratilan ve mivekkile
devredilen musteri portfoyliniin avantajlarindan artik kendisinin yararlanamayacak olmasi
nedeniyle 6denen ek bir karsilik olarak diizenlenmektedir. Burada amacglanan sdézlesmenin
sona ermesinden 6tlrid tam olarak karsiligi 6denmeyen acenteye, mivekkile sagladigi
menfaatler icin hakkaniyet esasindan hareketle belirlenen bir karsilik saglamaktir.

Yeni TTK acentenin denklestirme talebinde bulunamayacadi durumlari da diizenlemistir.
Buna goére acentenin sdzlesmeyi feshetmesi igin hakli bir sebebinin bulunmamasi veya
acentenin kusuru nedeniyle sézlesmenin feshedilmesi durumunda acente denklestirme
talebinde bulunamaz. S6z konusu tazminatin son 5 yil iginde acentenin aldigi komisyon
Ucretinin yillik ortalamasini gegemeyecedi ve lcret isteme hakkindan s6zlesme ile
vazgecemeyecedi acikga diizenlenmistir.

24. Yeni TTK’nin acente ile ilgili getirdigi diizenleme rekabet yasagini 6ngoriir
nitelikte midir?

Getirilen yeni dlizenleme taraflara rekabet yasagi anlasmasi dizenleme yetkisi vermistir.
Ancak bu anlasmanin yazil sekilde yapilmasi ve muivekkil tarafindan imzalanmasi
zorunludur. Kanun koyucu, sdzlesme sonu faaliyet yasadi ile ilgili olarak acenteyi
koruyucu hiukiamler konulmasini gerekli gormustir. Bu dogrultuda yapilan rekabet yasagi
anlasmasi s6zlesmenin sona ermesinden itibaren en fazla 2 yil igin gegerliligini koruyacak
ve yalnizca acenteye birakilmis olan bdlgeye ve miusteri gevresine iliskin olacaktir. Ayrica
muvekkilin bu anlasma dolayisiyla acenteye uygun bir tazminat 6demesi gereklidir.
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25. Mevcut diizenlemede bulunan ultra vires yasaginin kaldirilma amaci nedir?

Mevcut dlizenlemede bulunan “Ultra Vires” yasadi; Uglncul kisilerle isletme konusu
disinda yapilan islemlerin sirketi baglamayacagi hikmin( icermekteydi. Buna gore; ticari
sirketler ancak sirket ana sdzlesmesinde yazil isletme konusu icinde kalmak kaydiyla;
hak iktisap etmeye ve borg yiiklenmeye yetkilidirler. isletmenin konusu disinda yapilan
islemler ise Ultra Vires yasaginin bir sonucu olarak yok htikmundedir. Bu ise pratik
hayatta iki sorunu beraberinde getirmektedir.

Birincisi; sirketler bu yasaga takilmamak igin faaliyet konularini genis tutmakta ve
gelecekteki muhtemel girisimler igin simdiden esas s6zlesmelerine faaliyet konularinin
disinda kalan hiukimler eklemektedirler. Bu ise sirketlerin belirli bir sektérden baska bir
sektore gegislerini kolaylastirdidi gibi, seffafligi azaltmakta ve sektérlerin givenligini
zedelemektedir. Buna bagli olarak da sektériinde uzman olmayan, birden fazla is kolunda
faaliyet gosteren ancak piyasada etkin olmayan sirketler ortaya gikmaktadir.

Ikinci olarak ise; sirketlerin dogrudan ya da dolayli olarak isletme konular disinda kalan
islemler yapmalari halinde sonucun yok hilkminde olmasi islem ve pazar glvenligini
olumsuz etkilemektedir.

Yeni TTK ile Ultra Vires kurali kalktidi igin, artik sirketlerin hak ehliyetlerinin sinirini
isletme konusu cizmemektedir. Bu degisiklik neticesinde bir sirketin amacg ve konusunu o
sirketin hak ehliyeti degil, imza yetkilisine riicu edecedi veya edemeyecedi hususu
sinirlayacaktir. Esas s6zlesmenin istigal konusu hikmine aykiri islemlerle bu sinirin
asilmasi halinde sirketin ricu hakki olacaktir. Baska bir deyisle, sirketin amaci ve isletme
konusu disinda yapilan islemler de sirketi baglayacak, bu islemler nedeniyle lGglinci kisiye
karsi sirket sorumlu olacak, ancak siniri asan temsil yetkisini haiz kisiye karsi sirket riicu
edebilecektir.

Ayrica yeni TTK'nin 371. maddesinde bu yasagin somutlastirildigi ve yasagin
kaldinlmasina baglh olarak sirketin isletme konusu disinda bir is ya da islem yapmasi
halinde Yonetim Kurulu agisindan 6zel bir sorumluluk halinin dizenlendigi de
gorilmektedir. S6z konusu bu yasagin kaldirilmasi cagdas gelismelere uygun
dismektedir.

26. Yeni TTK sirketlerin birlesme, devralma ve boéliinme islemleri ile ilgili olarak
iscilerin korunmasini saglayacak hiikiimler getiriyor mu?

Yeni TTK incelendiginde, 4857 sayili Is Kanunu ile paralel hiikimler getirildigi
gorilmektedir. Yeni TTK’'nin 157 - 158 ve 178. maddelerinde, calisanlarin korunmasi
amaci ile cesitli hiilkiimler tesis edilmistir. Iscilerin devralan sirkete gecisleri, haklar ve
sorumluluklari hakkinda ayrintili bir dizenleme getirilmekle beraber; sirket calisanlari
sirketin birlesmesinden itibaren 3 ay iginde alacaklarinin glivence altina alinmasini isteme
hakkina sahiptirler. Ancak sirket, alacagin tehlikeye diismedigini; denetciden talep
edecedi bir raporla, ispat ederek s6z konusu glivenceyi vermekten kaginabilir.
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27. Birlesme islemleri ile ilgili olarak yeni TTK nasil bir diizenleme
getirmektedir?

Yeni TTK ile getirilen dlizenleme uyarinca mevcut diizenlemeden farkl olarak birlesme
islemlerinin slreci ve detaylan kanun metni haline getirilmistir. Buna goére; birlesme
islemleri ile ilgili olarak Yeni TTK'nin getirmis oldugu sistematik asagdidaki sekildedir;

Birlesmeye taraf sirketlerin yetkili organlarinca birlesme sézlesmesi hazirlanip
imzalanir. Birlesme sézlesmesinin iceriginde bulunmasi gereken ve Kanun’da belirlenen
zorunlu unsurlara dikkat edilmelidir.

Birlesme bilangolari hazirlanir.

Bilangonun tarihi ile birlesme s6zlesmesinin yapildigi tarih arasinda 6 aylik bir
farklihdgin bulunmasi halinde ara bilangonun hazirlanmasi zorunludur. Cikarilan ara
bilangoya goére; esas bilango ve ticari defterlerde gerekli dedisiklikler yapilir.

Devrolunan sirketin intifa hakki sahiplerine, imtiyaz hakki sahipleri ile oydan yoksun
paylarina sahip ortaklarina es degerde karsiliklar ayrilir.

Birlesme sdzlesmesi ile ilgili olarak taraflarin birlesme raporu hazirlamasi ve bu
raporun hukuki ve ekonomik yénden bir takim ¢ikarimlarda bulunmasi aranir.

Yeni kurulus yoluyla birlesmede birlesme raporuna yeni sirketin esas s6zlesmesinin
konulmasi gerekir.

Birlesme sdzlesmesi ve raporu islem denetgisi tarafindan denetlenir.

Birlesmeye katilan sirketlerden her biri birlesme sézlesmesini, birlesme raporunu,
denetleme raporunu, son (g yilin yil sonu finansal tablolarini ve yillik faaliyet raporlarini
sirket menfaati bulunan diger ilgililere sunmakla mukelleftirler. Bu raporlar ayrica ilgili
sermaye sirketlerinin internet sitesinde de yayinlanmalidir.

Birlesmeye katilacak sirketler ilgili belgelerin nereye tevdi edildigini ticaret sicilinde
ve internet sitelerinde ilan ederler.

Birlesmeye katilan sirketler yonetim organlarinda birlesme sézlesmesinin
degistirilmesini talep edebilirler.

Yonetim Organi Genel Kurula birlesme sdzlesmesini sunar. Genel Kurul; yeni TTK'nin
151. maddesinde 6ngorilen nisaplara baglh olmak lzere s6zlesmeyi onaylar.

Devralan sirket birlesme sonucu olusan yeni sermayesi ile paralel olarak sermaye
artirnm karari alir.

Sermaye artirnnmi: devralma yoluyla birlesmede devralan sirketin, devrolunan sirket
ortalarinin haklarini koruyabilmek icin sermayesini arttirmak zorundadir.

Birlesmeye katilan sirketler birlesme kararn aldiklari anda yénetim organlarinin bu
konuyu ticaret siciline bildirmeleri gerekmektedir.
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Devrolunan sirket, birlesme ile ticaret sicilinde infisah olur.
28. Ayni tiirden sirket birlesmesi kurali nedir?

Yeni TTK'nin 137. maddesinde diizenlendigi lzere sirket birlesmelerinin gegerli olmasi
icin:

1. Sermaye sirketleri ancak,

— Sermaye sirketleriyle, Kooperatiflerle ve Devralan sirket olmalari sartiyla, kolektif ve
komandit sirketlerle, birlesebilirler.

2. Sahis sirketleri,

— Sahis sirketleriyle, Devrolunan sirket olmalari sartiyla, sermaye sirketleriyle,
Devrolunan sirket olmalar sartiyla, kooperatiflerle, birlesebilirler.

3. Kooperatifler,

— Kooperatiflerle, Sermaye sirketleriyle ve Devralan sirket olmalar sartiyla, sahis
sirketleriyle, birlegebilirler.

Kisaca sinirli sayida sayilan bu haller bir yandan birlesme yapilabilecek sirket tirlerini
genisletmekte bir yandan da ortaklik borglarindan kisisel olarak sorumlu olan ortaklarin,
anonim bir sirketle birlesmesi neticesinde kisisel sorumluluklarindan kurtulma imkanini
ortadan kaldirmaktadir.

29. Sermaye sirketlerinin kolaylastirilmis sekilde birlesmesi konusunda yeni TTK
nasil bir diizenleme 6ngormektedir?

6762 sayili Kanun’da konuya iliskin bir dizenleme olmamakla beraber, SPK'nin gikarmis
oldugu Seri: I, No: 41 sayili Birlesme Islemlerine Iliskin Esaslar Tebliginde konuya aciklik
getirildigi gortulmektedir. S6z konusu tebligde; belirli kosullarin varligi halinde birlesme
islemlerinin kolaylastirldidi, ortakhdin; paylarinin % 95'i veya daha fazlasina sahip baska
bir ortaklik tarafindan devralinmasi suretiyle birlesmesi halinde, bagimsiz denetim raporu,
uzman kurulus raporu ve Yénetim Kurulu raporuna gerek olmadan birlesme isleminin
gergeklestiriimesine imkan saglandidi belirtiimektedir. Bu diizenlemeye paralel Yeni
TTK'nin 153. ve 154. maddelerinde sadece sermaye sirketlerine 6zglu olmak lzere
kolaylastiriimis birlesme prosedirind dizenlendigi gérilmektedir. Buna gére;

Devralan sermaye sirketi devrolunan sermaye sirketinin oy hakki veren btin
paylarina veya,

Bir sirket ya da bir gergek kisi veya kanun yahut sézlesme dolayisiyla bagli bulunan
kisi gruplari, birlesmeye katilan sermaye sirketlerinin oy hakki veren tim paylarina
sahiplerse sermaye sirketleri kolaylastinlmis diizene gére birlesebilirler.

Devralan sermaye sirketi, devrolunan sermaye sirketinin tim paylarina degil de oy
hakki veren paylarinin en az ylizde doksanina sahipse, azinlikta kalan pay sahipleri igin;
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Devralan sirkette bu paylarin denk karsilidi olan paylar verilmesi sirket paylar yaninda,
141 inci maddeye gore, sirket paylarinin gergek dederinin tam dengi olan nakdi bir
karsilik verilmesinin énerilmis olmasi ve birlesme dolayisiyla ek 6deme borcunun veya
herhangi bir kisisel edim ytukimlGliginin yahut kisisel sorumlulugun dogmamasi,
halinde birlesme kolaylastirilmis usulde gergeklesebilir.

30. Birlesme islemine bagh olarak ortaklarin sirketten ayrilma hakki var midir?

Evet. Yeni TTK'nin 139. maddesinde “Ayrilma Akgesi” bashgi altinda diizenlenen hiikme
gbre; birlesme stzlesmesi ile ortagin devredilen sirketten ayrilmasi hakki bir secimlik hak
olarak getirilmektedir. Buna goére; ortaklar yeni durumdaki paylarinin gésterilmesinin
yaninda, sirket paylarinin gergek dederine denk gelen bir ayrilma akgesi alarak sirketten
ayrilabileceklerdir. Buna gore;

Birlesmeyi arzu etmeyen ortak ayrilma akgesini alarak sirketten cikabilmekte.

Azinlik durumunda olan veya sirket kararlarinin verilmesi konusunda sorun gikaran
bir kisim ortagin sirketten cikarilmasi olanagi getirilmektedir.

S6z konusu ayrilma akgesinin nakit olmasi gerekmez. Bunun yerine baska bir sirketten
pay senedi veya menkul deder verilmesi imkani sunulabilir. Ancak kanunda bahsedilen
paylarin gercek dederinin bulunmasi konusunda yeni TTK'nin herhangi bir hikiim
ongoérmedigi ve so6z konusu durumun uygulamaya birakildigi sylenebilir.

Ortaklara taninan bu ayrilma hakkinin, tim ya da cok sayida ortak tarafindan kullaniimasi
durumunda birlesme isleminin gergeklesme olasiligi azalacak olmakla birlikte pay
sahipleri demokrasisinin bir geregdi olarak getirilen dlizenlemenin yerinde oldugunu
soyleyebiliriz.

Bu usulde; sinirli kapsamda bir birlesme sézlesmesinin yapilmasi yeterli gorilecek ve
birlesme raporunun hazirlanmasina, birlesme sézlesmesinin denetlenmesine ve birlesme
s6zlesmesinin Genel Kurul onayina sunulmasina gerek gérilmeyecektir. Yeni Kanunun bu
hikmd ile birlesme islemlerinin kolay ve efektif bir sekilde tamamlanmasi saglanacaktir.

31. Tasfiye halinde olan ya da borca batik bir sirketin birlesmeye dahil olmasi
miimkiin miidiir? Teknik iflas durumunun birlesmeye etkisi nedir?

Yeni TTK tasfiye halinde bulunan veya borca batik olan sirketlerin birlesmeye katilmasina
olanak tanimaktadir. Buna gore;

Tasfiye halinde olan bir sirketin birlesmeye dahil olmasi: Bunun igin;
malvarhdinin dagitiimasina baslanmamasi ve tasfiye halindeki sirketin devrolunan sirket
olmasi gerekmektedir. Bu hikiim uygulamada olmamasina ragmen; Yargitay’'in ayni
nitelikteki benzer kararlari ile uyum saglanmistir.

Borca batik olan bir sirketin birlesmeye dahil olmasi: Yeni TTK’ya gbre;borca
batik bilangonun varligi bir sirketin birlesmesini engellemez. Bu durumda bulunan bir
sirket borca batiklik durumunu karsilayabilecek serbestcge tasarruf edebilen 6z varliga
sahip baska bir sirketle birlesebilir. Bu tir bir birlesmeye karar verilmis olmasi yénetim
organinin sirketin borca batik olmasindan kaynaklanan yiukumliltklerin sona ermesine
neden olmayacaktir.
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32. Mevcut diizenlemede sirketlerin béliinmesi konusunda herhangi bir
diizenleme var midir?

Sirketlerin bolinmesi ile ilgili olarak 6762 sayili TTK herhangi bir hitkiim icermedigi gibi,
baska diger Kanunlarda da sistematik bir dizenleme bulunmamaktadir. Ancak Maliye
Bakanlhdi ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi’'nin, ortaklasa dizenledikleri Anonim ve Limited
Sirketlerin Kismi Bélinme Islemlerinin Usul ve Esaslarinin Diizenlenmesi Hakkinda Tebli§
ile Kurumlar Vergisi Kanunundaki hikimlere dayanarak kismi bélinmenin belirli
alanlarina agiklik getirilmistir. Ancak bu diizenlemelerin yetersiz kalmasi ve mevcut
ihtiyaca cevap verememesi sonucunda Yeni TTK'nin islemin usul ve esaslarina ydnelik
olarak daha sistematik ve detayli hiikiimler getirmesi yerinde olmustur.

33. Yeni TTK bdliinme konusunda nasil bir sistematik izliyor?

Yeni Kanun’un bélinme konusunda getirmis oldugu diizenleme uygulama ile paralel olup
tam ve kismi boliinme olarak diizenlenmistir. Sistematik olarak incelediginde yerinde olan
bu dizenlemenin tam ve kismi bdélinme ile ilgili tanim igerdigi gorilmektedir. Bélinme
islemi 6zellikle geredinden gok veya hizli bliyliyen, birden cok sektérde ya da bélgede
faaliyet gosteren ortakliklarin dagilmasini engellemek ve sirketlerin esas faaliyet
konularina dénmesi amaciyla yapiimaktadir. Bunun yaninda ortaklik yapisinda ¢ikan
uyusmazlhklarin giderilmesi acisindan bélinmenin faydali oldugu da s6ylenebilir.

Yeni TTK htkmine gére; tam bollinme, sirketin tim malvarhdinin bélimlere ayrilmasi ve
diger sirketlere devrolunmasidir. Tam boluntp devrolunan sirket tasfiyesiz infisah eder
(sona erer) ve unvani ticaret sicilinden silinir. Kismi boéliinmede ise, bir sirketin
malvarliginin bir veya birden fazla bolimiinin diger sirketlere devrolunmasi s6z
konusudur. Sirketten ayrilan bélimlerin sicilden silinmesi s6z konusu dedildir. Sirketten
ayrilan kisimlarla yavru sirket kurmak amacglanabilir. Bu durumda bélinmeden sonra
olusacak yeni malvarligi yavru sirkete kulli halefiyet yolu ile gegmeyecek, ancak ayni
sermaye olarak konulabilecektir.

34. Bir sermaye sirketinin sahis sirketine boliinmesi miimkiin miidiir?

Hayir, mUmkun dedildir. Yeni TTK'nin 158. maddesi, sermaye sirketleri ve kooperatifler
icin ancak sermaye sirketlerine ve kooperatiflerle bolinme imkani getirmektedir.
Dolayisiyla, bir sermaye sirketinin sahis sirketine bolinmesi mimkuin olmadidi gibi tersi
de mUmkun degildir. Bu yasagin asilmasi tir dedistirme yoluyla mumkun olabilecektir.
Bununla birlikte sermaye sirketlerinin kendi tirleri icinde bélinmesi mimkindir. Kisaca
bir anonim sirket, bir limited sirkete bélinebilecektir. Buna karsilik bir anonim sirket
sahis sirketine bolinemez ve tersi de mimkin degildir. S6z konusu diizenlemenin
alacakllar korumak amaciyla getirildigi disuntlmektedir.

35. Boliinmede sorumluluk ne sekilde tasnif edilmistir?

Yeni TTK’da bdlinme islemleri ile ilgili olarak ikili bir sorumluluk éngérilmustir. Bu
dizenleme boélinmeye katilan sirketlerin ikinci derece sorumlulugu ile ortaklarin kisisel
sorumlulugunu ayn ayn dizenlemistir. Buna gére;

Boliinmeye Katilan Sirketlerin Ikinci Derece Sorumlulugu: Bélinme sdzlesmesi
veya planina gore, béllinen sirketin bazi borglari, bolinmeye katilan sirketlerden birine
devredilmisse, kisaca borg o devralan sirket tarafindan édenecekse, fakat 6denmemisse
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bélinmeye katilan dider sirketler bu 6denmeyen borglardan muteselsilen sorumlu olurlar.
Borcu 6demekle yikimli olan sirket bu borgtan birinci derecede sorumludur. Kisaca
birinci derecede sorumlu sirkete basvurmadan ikinci derece sorumlu sirketlere
basvurulamaz.

Ortaklarin Kisisel Sorumlulugu: Boélinme dncesinde sorumlu olan ortaklarin
sorumlulugu birlesmeden sonra da devam eder. Ancak borglarin bélinme kararinin
ilanindan 6nce dogmasi ve sebebin bu tarihten 6nce olusmasi gerekmektedir. Bu
sorumluluk Gg yilhk bir zamanasimina tabidir.

36. Tiir degistirmenin gegerli olmasi agisindan yeni TTK hangi sirket tiirlerinin
tiir degistirmesine izin vermektedir?

Yeni TTK’da 6ngorilen tir degistirmeler sinirli sayida gosterilmistir. S6z konusu hiikme
gOre tur degdistirebilecek sirket tlrlerini asagidaki sekilde siralayabiliriz;

1. Bir sermaye sirketi ancak;
- Baska tlirde bir sermaye sirketine;
- Bir kooperatife

2. Bir kolektif sirket;

Bir sermaye sirketine;

Bir kooperatife;

Bir komandit sirkete;

3. Bir komandit sirket;

— Bir sermaye sirketine;

— Bir kooperatife;

— Bir kolektif sirkete;

4. Bir kooperatif bir sermaye sirketine déntsebilir.

Tur degistirme yukarida sayilan sirket turleri igin gegerli olup, yeni tire donlstirilen
sirket eskisinin devami sayilacaktir. Genel olarak bakildiginda birlesme islemleri igin
bahsedilen prosedirin tir dedistirme icin de gegerli oldugu séylenebilir.

37. Sirketler toplulugu kavrami nedir ve hangi ihtiyaca cevap vermektedir?

Yeni TTK'nin goze garpan en énemli yeniliklerden biri de sirketler toplulugu ile ilgili
duzenlemeler getirmesidir. Sirketler toplulugu muessesesinin diizenlenme amaci yeni
TTK'nin tim maddelerinde hissedilen seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerinin bir
geregdidir. Zira uygulamada mevcut olan grup sirket yapisi bakimindan hukuki anlamda
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bir bosluk bulunmakta, hakim sirket ve bagli sirket arasinda yapilan her tirli islemin ig
ice gegmesi nedeniyle sirketler gergek iktisadi varliklarini saklamaktadirlar. Yeni TTK'nin
bu anlamda tlzel kisilik perdesini kaldirdigini ve sorumluluk bahsi agisindan énemli bir
dizenleme getirdidini séyleyebiliriz. Mevcut sistemde hakim sirketler hissedar olduklari
yavru sirketler lzerinden yaptiklar islemler nedeniyle bilangolarinda gercek durumlari
yansitmayan bir gériinim yaratabilmektedir.Getirilen bu diizenleme ile s6z konusu
durumdan en cok etkilenen bagl sirket yoneticilerinin korunmasi saglanmakta ve
sirketlerin sorumluluk sinirlari belirlenmektedir. Ayrica sirketler toplulugu iginde yer alan
her sirket igin kayip ve kazanglarin agikga gériilmesi saglanacaktir. Bu nedenle s6z
konusu yapinin dizenlenmesi 6nemli bir ihtiyaca cevap verecek, yeni TTK'nin yurirlage
girmesi sonrasinda sirketlerin sermayelerini sulandirilmalari biylk élgliide 6énlenecektir.

38. Ana sirket ve yavru sirket arasindaki organik iliski nasil belirlenecektir?

Yeni TTK’da "Karsilikli Katilma” basligi altinda ana sirket ve yavru sirket kurumlari
diizenlenmistir. Ilgili hlkme gdre birbirlerinin paylarinin en az %’line sahip olan sermaye
sirketleri karsilikh istirak durumunda olacaklardir. S6z konusu hakimiyetin saglanmasi
konusunda '4'lik oran hesaplanirken; pay ve oy miktarlarina bakilmasi gerekmektedir.
Bunun yani sira bir sirketin digeri Gzerinde herhangi bir surette hakimiyet kurmasi o
sirketi hakim sirket kilacaktir.

39. Bagh ve hakim sirketlerin raporlama yiikiimliiliikleri nelerdir?

Baglh sirketin Yonetim Kurulu, faaliyet yilinin ilk tg ayi iginde; sirketin hakim ve bagli
sirketlerle iligkileri hakkinda bir rapor hazirlayacaktir. Bu rapor bagh sirketlerin kendi
aralarinda ve bagl sirketin hakim sirketle olan iliskileri nedeniyle ortaya gikan kayip ve
yararlarin ortaya konulmasi ile ilgilidir. Raporda, sirketin gegmis faaliyet yillan dikkate
alinacak ve elde edilen faydalarin karsihdinda karsi edim saglanip saglanmadigi, alinan
kararlarin bagh sirketi bir zarara ugratip ugratmadigi hususlarinin incelemesi agikga
belirtilecektir. Yonetim Kurulunun hazirladigi bu raporun sonug kisminin yillik rapora
alinarak Olagan Genel Kurulda sunulmasi, pay sahiplerinin grup ve hakim sirketler
hakkinda bilgi almasini ve aydinlanmasini saglayacaktir.

S6z konusu raporun dogru dirist ve hesap verme ilkeleri gercevesinde diizenlenmesi
esastir. Rapor bagli ve hakim sirketlerin denetlenmesine olanak saglayacagindan
rakamlarin, olgularin ve sonuglarin gergekleri yansitmasi gerekmektedir. S6z konusu
raporun hazirlanmamasi ya da raporun iceriginin eksik olmasi durumu, Yeni TTK'nin
sorumluluk bahsinde ayrica dizenlenmistir. Buna gére s6z konusu hikme aykiri hareket
edenler bir yila kadar hapis ve (¢ yiz gline kadar adli para cezasiyla
cezalandirilacaklardir.

40. Hisselerin cogunluguna sahip hakim sirketin, satin alma hakki var midir?

Bir sirket dogrudan veya dolayli olarak diger bir sirketin paylarinin ve oy haklarinin en az
ylizde doksanina sahipse, diger pay sahipleri karsi oylari, actigi davalar ya da benzeri
davraniglarla galismalarini engelliyor, durUstltik kuralina aykiri davraniyor, sirketde fark
edilir sikintl yaratiyor veya pervasizca hareket ediyorsa hakim ortak bu paylari, varsa
borsa, yoksa gercek bildngo dederi ile satin almak icin mahkemeye basvurabilir. S6z
konusu dizenlemenin getirilis amaci sirket kararlarinin alinmasi sirasinda ortaya
cikabilecek kétliye kullanmalarin engellenmesi ve sirket igi barisin saglanmasidir.
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41. Yeni TTK bagh sirket alacakhilarina hakim sirkete karsi alacak davasi agma
hakki taniyor mu?

Evet. 6762 sayill TTK, bagli sirket alacaklilari icin boéyle bir koruma saglamiyordu. Bagl
sirketin arkasina saklanan hakim sirketler her tirli davadan ve sorumluluktan
siyrilabiliyordu. Bu hususta getirilen dizenlemeyle; bagli sirket alacakliklilarina hakim
sirket ve ydneticilerine karsi dogrudan tazminat davasi agma hakki taninmistir. Bu
davanin acilabilmesi icin hakim sirket ve ydneticilerinin baglh sirkete verdikleri talimatlar
dolayisiyla bagl sirketi zarara ugratmasi ve bu zarari o hesap yili igerisinde
denklestirmemesi sarti aranir.

42. Yabanci sirketlerin Tiirkiye subelerine iliskin olarak yeni TTK'nin getirdigi bir
diizenleme mevcut mudur?

Tirk Ticaret Kanununun Yurlrliga ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun ile 30 Tesrinisani
1330 tarihli Ecnebi Anonim ve Sermayesi Eshama Minkasim Sirketlerle Ecnebi Sigorta
Sirketleri Hakkinda Kanunu Muvakkat yurirlikten kaldinlmistir. Yeni TTK'nin 12. maddesi
ile merkezi yurt disinda bulunan sirketlerin Tlrkiye'de agacaklar subelerle ilgili
dizenleme yapildigindan ve yine ayni maddeye gore tescil edilecek hususlarla, subenin
tesciline iliskin ayrintili diizenlemenin Ticaret Sicili TGzugu ile yapilacagi belirtildiginden
Kanunu Muvakkat ytrirlikten kaldirnilmistir. Ayrica, bu diizenleme ile merkezi yurt
disinda bulunan sirketlerin Tlrkiye'de agacaklari subelerin kurulusuna iliskin Sanayi ve
Ticaret Bakanligindan alinan izin asamasi kaldirilacak ve bu sayede anilan sirketlerin
Turkiye'de acacaklari subelerin kurulus islemlerinin kolaylastiriimasi saglanacaktir.

Ote yandan, Yeni TTK yabanci sirketlerin Tirkiye subeleri agisindan yeni bir diizenleme
getirmistir. Bu hususta getirilen yenilige gére; yabanci sirketlerin Turkiye sube mudurleri,
subeye 6zgl finansal tablolari, subesi olduklar sirketin dahil oldugu toplulugun yil sonu
finansal tablo 6zet ve yillik raporlarini tabi oldugu hukuka gore gerekli onaylarin
alinmasindan itibaren alti ay iginde Tiarkiye'de yayinlamakla goérevlidirler. S6z konusu
hikmin kamuyu aydinlatma yukimllligu gercevesinde getirildigi ve mevcut olan yabanci
sirketlerin finansal acidan tanitilmasinin amaclandigi séylenebilir.
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C Yeni Tiirk Ticaret Kanunu agisindan anonim sirketler
43. Anonim sirketlerin kurulus tiirlerinde bir degisiklik olmus mudur?

Yeni TTK ile anonim sirketlerin kurulus tirlerinden biri olan tedrici kurulus
kaldinlmaktadir. Zira mevcut diizenlemede bulunmakla birlikte hig uygulamasi
bulunmayan bu kurumun kurulus islemleri bakimindan karisiklik yarattigi, sirketlerin basit
yapida kurulmasinin hesap verilebilirlik ve glivenlik agisindan énem tasidigi sdylenebilir.
Bu sebeple yeni diizenlemenin kurulus islemleri bakimindan yenilik getirdigi, bu yeni
dizenlemenin glvenligi esas aldigi ve hikimlerinin emredici nitelik arz ettiginden
bahsedebiliriz.

44. Tedrici kurulus sisteminin kaldirilmasi sonrasinda nasil bir diizenleme
ongorilmistiir?

Tedrici kurulus sisteminin kaldirilmasi sonrasinda olusan bosluklarin giderilmesi ile ilgili
olarak getirilen 6nemli dlizenlemeleri su sekilde agiklayabiliriz:

Sirketlerin halka arzi ile ilgili getirilen yeni dlizenleme: Sermayenin bir kisminin nakit
karsilidi taahh(t edilip sirketin kurulmasindan itibaren 2 ay icinde halka arzi mimkin
hale gelecektir.

Kurulusla ilgili istenen belgeler mevcut diizenlemeden farkli olarak agikga belirtiimis
ve esas sbtzlesmede bulunmasi gereken kayitlar ile esas sézlesmenin tescili konusunda
6zel hikimler getirilmistir.

Pay bedellerinin tamaminin 24 ay iginde 6denmesi zorunlulugu getirilerek, esas
sermayenin ddenmeme ihtimali ortadan kaldinimistir. Pay bedellerinin 6denmemesi
durumunda sirket menfaatlerinin tehlikeye dlismesi gerekgesiyle Sanayi ve Ticaret
Bakanhdi'na fesih davasi agma hakki verilmistir.

45, Sirket kuruluslarn acisindan kanun hiikiimlerine uyulmamasi halinde nasil bir
yaptirim ongoriilmektedir?

6762 sayili TTK’da sirket kuruluslari acisindan kanun hikimlerine uyulmamasi halinde
nasil bir yaptinm uygulanacagina iliskin olarak agik bir diizenleme bulunmamaktadir. Ote
yandan yeni TTK’da yer alan ifadede ise sirketin butlanina ve yokluguna karar
verilemeyecedi agikga belirtilmistir. Anonim sirket kurulusu asamasinda, kanun
hikimlerine aykiri davranilmasi, pay sahiplerinin veya kamu menfaatlerinin tehlikeye
dusurilmesi halinde bile dogrudan sirketin yokluguna karar verilmeyecek, oncelikli olarak
Sanayi ve Ticaret Bakanlidi, sirket miadiri ve pay sahiplerinin bu konuda bir fesih davasi
acmasi gerekecektir. Ancak fesih davasina bakacak hakim; agilan davanin gérilmesi
sirasinda, eksikliklerin giderilmesi, kanuna aykiriliklarin dizeltilmesi icin sirkete stire
verebilir. Bu durumda s6z konusu dizenlemenin islem givenligi bakimindan sirketlerin
mevcudiyetini korumaya yonelik dedisiklik getirdigi soylenebilir.
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46. Anonim sirketlerin kurulus belgeleri nelerdir? Boyle bir diizenlemeye neden
ihtiyac duyulmustur?

Yeni TTK'ya goére kurulus belgeleri; esas s6zlesme, kurucular beyani, dejerleme raporlari,
ayin ve isletme devralmasina iliskin olanlar da dahil olmak lzere, kurulmakta olan
sirketle, kurucular ve diger kisilerle yapilan ve kurulusla ilgili s6zlesmeler, islem denetgisi
raporudur. Bu belgeler sirketin sicil dosyasina konulmak suretiyle bes yil streyle
saklanacaktir. Mevcut kanunda bulunmayan bu dizenlemenin getirilis amaci glvenli bir
kurulus yaratmak ve aleniyeti saglamaktir. Bu belgelerin ilgili sicilde saklanmasiyla
birlikte; gizli s6zlesmelerin yapilmasi blylik 6lclide dnlenecek, gizli sézlesme veya
belgelerin kurucular beyanina aykiri olmasi ya da muvazaa olusturmasi halinde sorumlu
olanlar agikca gorilecektir. Bu sayede gizli ortak ya da s6zlesmelerle sirketin lizerinden
menfaat saglanmasi 6nlenecektir.

47. Anonim sirketler icin aranan kurucular beyani neleri icermektedir? Bu
diizenleme ile ne amaclanmistir?

Kurucular tarafindan kurulusa iliskin olarak bir beyan verilmesi zorunlulugu yeni TTK ile
ilk defa dlizenlenmektedir. S6z konusu beyan bir rapor niteliginde olup baglayicidir.
Kurucular beyani; kurulus sirasinda konulan sermayenin tirini, sermaye taahhitlerini,
ayni sermayeyi, devralinan bir isletme varsa ona iliskin raporlari ve devralmanin
gerekliligini, satin alinan malvarhdi unsurlarinin fiyat ve maliyetini, 6denecek
komisyonlari, sirket taahhttlerini icermelidir. Béyle bir dizenlemenin yapilis amaci;
sirketlerin hesap verebilirligini arttirmak ve kamuyu aydinlatma yukamlaliginin, en
etkin sekilde yerine getirilmesini saglamaktir. Verilen bu beyan kural olarak 6ncelikle
denetimden gececektir. Denetcinin ve sicil midirinin incelemesine sunulan belgeler sicil
mudurliklerinde saklanir. Yeni TTK bu diizenlemeyle beraber kurucular beyaninin gergede
aykiri bilgiler icermesi durumunda, (g ylz glinden az olmamak Uzere adli para cezasi da
6ngérmektedir.

48. Anonim sirketlerin asgari sermayesi ile ilgili bir degisiklik gelmis midir?

Yeni TTK hiikmiine gére anonim sirket igin aranan asgari sermaye igin ikili bir sistem
getirilmistir. Bu ikili sistemin getirilmesinde sermaye piyasasi tebliglerinin dikkate alindigi
sdylenebilir. Buna gbre; esas sermaye en az 50.000 TL olmali ve halka agik olmayan
ancak kayitli sermayeyi kabul etmis bulunan anonim sirketler de ise 100.000 TL olmahdir.
Bunun yaninda; mevcut kanunda “esas sermaye” olarak bahsedilen kavramin yeni TTK'da
“baslangi¢ sermayesi” olarak diizenlendigini ve yeni diizenleme ile Sermaye Piyasasi
Hukuku ile paralellik saglandigini sdyleyebiliriz.

49. Yeni TTK'nin kayith sermaye sistemi bakimindan getirdigi yenilikler
nelerdir?

Yeni TTK'nin getirdigi bir diger yenilik, SerPK’ya tabi olmayan anonim sirketlerin de kayitli
sermaye sistemini kabul etmelerine olanak tanimasidir. Halka agik anonim sirkette
benimsenen kayith sermaye sisteminin kapali anonim sirketler igin de dngdrilmesi bu iki
farkli anonim sirket yapisini birbirine yakinlastirmaktadir. Bu sayede kapali anonim
sirketlerin halka agik anonim sirkete doniisme prosediirii basitlesecektir. SerPK'da
benimsenen esas ve kayitl sermaye ayrimi yeni diizenlemede de benimsenmis bu sayede
iki kanun arasinda paralellik saglanmistir. Yeni TTK hikmtne goére; halka agik olmayan
anonim sirketler, Sanayi ve Ticaret Bakanligi'ndan izin alarak kayitl sermaye sisteminden
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cikabilecekleri gibi, bu sisteme alinirken aranan nitelikleri yitirdikleri takdirde ayni
Bakanlik tarafindan sistemden cikanlirlar.

50. Oz sermayenin yerini tutan ddiinglerin yeni TTK’da diizenlenme amaci nedir?

Yeni TTK’da 6z sermayenin yerini tutan 6dingler diizenlenerek, sirketin kredi yetenedinin
artinlmasi, iflaslarin azaltilabilmesi ve alacaklilarin glivence altina alinmasi
amaclanmaktadir. Ote yandan, Avrupa iilkelerinde sinirli sorumlu sirketlerin dogal araclari
olarak kabul edilen ek 6deme ylkumlulikleri ile yan edim yukimldltkleri de yeni TTK'da
dizenlenmektedir.

51. Sermaye koyma borcu bakimindan yeni TTK nasil bir diizenleme
getirmektedir? Bdyle bir diizenlemeye neden gerekli goriilmiistiir?

Yeni TTK, sermayekoyma borcu hakkinda kiigiik ama 6nemli bazi degdisiklikler
getirmektedir. S6z konusu dlizenlemenin teknolojik gelismeleri dikkate aldigindan
bahsedebiliriz. Yeni TTK'nin 126. maddesi hikmi; devredilebilir elektronik ortamlarin,
alanlarin, adlarin ve isaretlerin de ticaret sirketlerine sermayeolarak konulmasini
mumkidn kilmaktadir. Ayrica tasinmazlarin sermaye olarak konulmasi sirasinda bugtin
sikga karsilasilan sirket adina tescillerinin ihmal edilmesi veya kasten yapilmamasi
sorununa iliskin olarak yeni bir dlizenleme getirilmektedir. Zira mevcut diizende
tasinmazlarin sirkete sermaye olarak konulmasina karsin halen eski maliklerinin tzerinde
kalmasi hukuk glvenligini sarsmakta ve sirket sermayesini tehlikeye sokmaktaydi. Bunu
O6nlemek icin, tasinmazlarin ve diger ayni haklarin, tapu kiatiginde; markalar, patentler,
tasanimlar gibi haklarin da kendilerine has sicillerde, sirket adina tescil edilmeleri igin,
buna iliskin bildirimin, ilgili sicil mtdurliklerine veya sorumlularina ticaret sicili
mudurlaglince resen ve hemen yapilmasi zorunlulugu getirilmektedir. Ayrica sirkete ayni
olarak konulan sermayelerin tzerinde tedbir, rehin ve benzeri sinirlayici haklarin
bulunmamasi zorunlulugu ongérilmektedir. Bu sayede sirket sermayesinin korunmasi ve
glvenliginin saglanmasi mimkdn olacaktir.

52. Tek kisilik anonim sirket yeni TTK’da nasil diizenlenmistir?

6762 sayili TTK’da en az 5 kurucu ortagin mevcudiyeti aranmaktadir. S6z konusu sayi
sinirinin saglanmasi igin gcogunlukla ortaklik yapisinda gercekte olmayan kisilerin
gorunuste ortak yapilmasi, baskaca sorunlara yol agmaktadir. Sayinin besin altina
dismesi halinde ise sirketin feshi veya infisahi s6z konusu oldugundan bes kurucu ortak
kuralindan vazgegmenin sirketlerin gelecekleri agisindan daha faydal olduguna karar
verilmistir. S6z konusu Yeni TTK'nin diizenlemesine gére bir anonim sirket tek kisi
tarafindan baskaca bir ortaga gereksinim duymaksizin kurulabilecegi gibi sonradan da bu
durumun ticaret siciline tescili kaydiyla tek kisilik hale gelebilecektir. Bu sayede mevcut
say! kuralina uyularak kurulan sirketlerin sonradan tek ortaga diismesi halinde sirketin
fesih tehlikesi ile karsilasma olasiligi ortadan kaldirilmistir.

53. Anonim sirketlerin tek kisi olarak kurulabilmesi hangi amaca hizmet
edecektir?

Bilindigi Gzere mevcut kanun bir anonim sirketin kurulmasi igin en az 5 kisi ortakla
kurulma zorunlulugunu icermektedir. Ancak anonim sirketlerin en az bes ortak ile
kurulmasi olusma zorunlulugu nedeniyle aslinda esas sermayeye katilmadigi gibi kazanca
da ortak olmayan, sirketin yonetiminde aktif olarak gérev almayan Kkisilerin -gortntste
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ortak olmasi- tglncu kisiler agisindan hukuki gériintise olan gliveni sarsmaktadir.
Sirketin etkisiz birer elemani olarak da gorilen bu gibi sembolik hissedarlarin genellikle
aile liyelerinden olusmasi, s6z konusu bu sirketlerin kurumsallasmasini engellemekte ve
zamanla parcalanmasina neden olmaktadir.

Iste bu gerekcelerle mevcut yapi terk edilerek bunun yerine ézellikle kiiciik ve orta 6lcekli
sirket yapilar icin daha pratik ve esnek bir yapi kazandiracak tek kisilik anonim sirket
yapisi benimsenmistir. Bu sayede, sirketlerin kurumsallasmasi ve profesyonelce hareket
etmeleri bakimindan daha elverisli bir yapinin olusturuldugu dastnudlmektedir.

Avrupa Birligi'nin sirketlere iliskin yonergeleri incelendiginde dlizenlenen bu yeni yapinin,
ekonomik agidan daha gergekci ve glivenilir bir yapi olusturacadi ortadadir. Ozellikle
yabanci sermayenin Ulkemize gelmesi sirasinda gogu zaman tek yabanci yatirirmcinin
mevcut say! kuralina uymak igin ortak almaya zorlanmasi kanunun dolaniimasina
sebebiyet vermektedir.

S6z konusu diizenlenmenin KOBI'ler agisindan bir koruma getirecedi ve bu korumanin
yerinde oldugu séylenebilir.

54. Esit islem ilkesi ile ilgili olarak yeni ttk somut bir diizenlenme 6ngormiis
midir?

Mevcut diizenlemede esit islem ilkesi ile ilgili olarak somut bir dizenleme bulunmamasina
karsin, Yargitay'in yerlesik uygulamalari ile benimsenin bu kural yeni TTK ile hiikme
baglanmistir. Yeni TTK'da; pay sahiplerinin esit sartlarda esit isleme tabi tutulacadi
ongorilmuastir. Bu mutlak ilke bazi somut olaylara 6zgi olarak kaldirilabilir. Bu
dizenlemenin Avrupa Birligi acisindan evrensel ve kanuni bir st kural olarak kabul
edilmesi ve organlarin keyfi uygulamalarinin énlenmesi igin getirildigi séylenebilir. Zira
yine Yeni TTK’da esit islem ilkesine aykiri olan Yonetim Kurulu kararlarinin batil sayilacadi
ayrica htikme baglanmistir.

55. Pay sahiplerinin sirkete borclanmalari konusunda yeni TTK nasil bir
diizenleme 6ngérmiistiir?

Yeni TTK bu konuda mevcut kanundan farkli bir dizenleme 6ngérmis ve pay sahiplerinin
sirkete borglanmalarini engelleyecek bir yasak getirmistir. Yeni dizenlemenin 356.
maddesi s6z konusu diizenlemeye bir de istisna getirmistir. Hikme gére, anonim
sirketlerde pay sahiplerinin sirkete borglanmasi yasak olmakla birlikte pay sahiplerinin,
istirak taahhtdinden dogan borglari istisna sayllmistir. Zira pay sahibinin, her musterisi
gibi sirketten vadeli olarak mal almasi mimkin goérilmelidir. Pay sahiplerinin bu istisna
disinda sirkete borglanmalar durumunda Yeni TTK’da (g ylz glinden bes yiz giine kadar
adli para cezasl 6ngorulmastdr.

56. Anonim sirketlerde pay sahiplerinin sirkete borclanamamasi konusunda
getirilen diizenleme ile ne amaclanmistir?

Yeni dlizenleme anonim sirketlerde istirak taahhtidiinden dogan borg harig, pay
sahiplerinin sirkete borglanmasini engellemektedir. Bu diizenleme ticaret hayatinda
yaygin olan, sirket ydonetiminde yer alan sahislarin sirketlerin cari hesaplarindan kuralsiz
bir sekilde para cekmeleri 6nlemek amaciyla getirilmistir. Pay sahiplerinin, bircok is ve
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islemde sirket kasasini kullanmasinin, kisisel harcamalarini bu kanaldan yapmasinin ve
hatta sirketten para cekmesinin engellenmesi amaclanmistir.

57. Anonim sirketin kendi paylarini iktisabi ve rehin olarak kabul etmesi
konusunda getirilen diizenleme nedir? Neden béyle bir diizenlemeye ihtiyac
duyulmustur?

Mevcut yapida, bir sirket kural olarak (istisnai haller harig) kendi paylarini iktisap
edemeyecedi gibi rehin olarak da kabul edemez. Reform niteliginde olan yeni diizenleme
ile anonim sirketlerin kendi hisse senetlerini belirli kurallara baglh olarak iktisap etmesi
mumkin kilinmaktadir. Buna gore sirketler sermayelerinin ylizde onunu asmamak sarti
ile kendi paylarini iktisap ve rehin olarak kabul ederler. Bunun igin;

Genel Kurulun bu konuda Yénetim Kurulunu yetkilendirmesi gerekir. Yonetim
Kuruluna sermayenin iktisabi ile ilgili olarak on sekiz ay igin izin verilebilir. Bu slire
devamli olarak yenilenebilir.

Sirket yakin ve ciddi bir kaybin varligi durumunda Yonetim Kurulunun
yetkilendirilmesini beklemeden sermayelerini iktisap edebilirler.

Dlzenlemenin Avrupa Birligi uyum sireci gercevesinde mevcut olan yonergelere paralel
olarak gikarildigi soylenebilir. Buna gore, hisse senetleri borsada islem goéren sirketlerin
manipllasyondan etkilenmemesi, gelip gecici ortaklarin sirkete zarar vermesinin
onlenmesi amaciyla, boyle bir diizenlemeye ihtiyag duyuldugu dislnitlmektedir.
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C.1 YOnetim Kurulu

58. Yeni TTK ile anonim sirketlerin yonetim kurullarina iliskin olarak getirilen
yenilikler nelerdir?

Yonetim Kuruluna iliskin getirilen yeni diizenlemenin mevcut yapidan oldukga farkh
oldugu soylenebilir. S6z konusu dizenlemede kurumsal yonetim ilkeleri dikkate alinmakla
birlikte, profesyonel yonetimin amaclandidi, seffafligi saglamak amaciyla Kurulun
yapisinda degisiklikler yapildigi gorilmektedir. Yeni TTK'nin getirdigi yenilikleri su sekilde
siralayabiliriz;

Yoénetim Kurulunun en az ¢ Gyeden olusacadina iliskin mevcut dizenleme yeni
TTK'da terk edilmistir. Bu sayede tek kisi ortakli anonim sirket diizenlemesine paralel
olarak tek kisilik Yénetim Kurulu olusumu mimkin kiinmistir. Ozellikle kiiciik 6lcekli
anonim sirketlerin g kisiden olusan bir Yonetim Kuruluna ihtiyac duymamasi nedeniyle
yonetiminin pratikte daha da kolaylasacadi, bu esnek yapinin ileride profesyonel
sirketlerin kurulmasina 6n ayak olacagi éngoérilmektedir. Ancak su var ki; tek kisiden
olusan bir Yonetim Kurulunun; artik Kurul niteliginde olmadigi noktasinda da elestiriler
mevcuttur.

Yonetim Kurulu Uyelerinin pay sahibi olma zorunlulugu yeni TTK ile kaldirilmis ve bu
sayede Yonetim Kurulu Gyelerinin daha uzman ve profesyonel kisilerden olusmasi imkani
taninmistir.

Yoénetim Kurulu Gyelerinin sadece gergek kisi degil, tlizel kisi olmasi imkani da
getirilmistir. Buna gore; tlzel kisilerin belirleyecekleri bir temsilci ile sirket Yénetim
Kurulunda sz sahibi olabilmesi imkani getirilmistir.

Islem kolayhi§ini saglamak icin, Yénetim Kurulu tyelerinden en az birinin Tlirkiye'de
ikamet etmesi ve Tlrk vatandasi olmasi zorunlulugu getirilmistir. Bu sayede Uyelere
iliskin hukuki ve cezai sorumluluk hikimlerinin uygulanmasi konusunda kolaylik
saglanacaktir.

Yeni TTK uyarinca; Yonetim Kurulu toplantilarini kolaylastirmak amaciyla toplantilarin
elektronik ortamda yapilabilmesi imkani getirilmistir. Bu sayede 6zellikle yabanci
sermayeli sirketler bakimindan Yénetim Kurulunun toplanmasi konusunda cikan
aksakliklar giderilmis olacaktir.

Yeni TTK, ile Yonetim Kurulunun sorumluluguna iliskin olarak kusurun
derecelendirilmesi bakimindan yeni bir miteselsil sorumluluk anlayisi getirilmistir.

59. Tiizel kisilerin yonetim kurulu iiyesi olmasi ile ilgili getirilen yeni
diizenlemeden bahseder misiniz?

Mevcut yapi sadece gercek kisi pay sahiplerinin veya tlzel kisi ortagi temsilen ortak
olmayan kimselerin Yonetim Kurulu Uyesi olmasina izin veriyordu. Yeni diizenleme ile
tlzel kisilere Yonetim Kurulu Uyesi olma yolu agilmistir. Buna goére; tlizel kigiler Yénetim
Kurulu Gyesi olarak secilebilecek ve belirleyecekleri bir temsilci ile sirketin Yonetim
Kurulunda s6z sahibi olabileceklerdir. Bu temsilcinin Yénetim Kurulunda s6z sahibi
olabilmesi ve Yonetim Kurulunda oy kullanabilmesi igin éncelikli olarak ticaret sicilinde
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tescil ve ilani ve ilgili tlizel kisinin internet sitesinde keyfiyeti yayinlanmasi sart
kosulmustur. Hikmn getirilme nedeni dikkate alindiginda; mevcut yapida boyle bir
dizenlemenin olmadigi, buyuk sirketlerin temsilcileri arkasina gizlenerek Yonetim
Kurullarinda kararlar aldigi ve bu kararlarin verilmesinin hukuk gtivenligini zedeledigi
soylenebilir. Bu anlamda yeni TTK'nin tizel kisilik perdesinin aralanmasi konusunda
somut bir diizenleme getirdiginden bahsedilebilir.

Ayrica belirli pay sahibi gruplarina ve azinliga imtiyaz olarak Yonetim Kurulunda temsil
edilme hakki saglayacak bir dlizenleme 6ngorilmustir. Bu hikmiin 6zellikle; sanayi
mensuplari, sendika ve bayilerin yonetimde temsil edilmek igin getirildigi séylenebilir.

60. YOonetim kurulu ile ilgili getirilen diizenlemelerin sirket yonetimi acisindan
nasil bir yarari olacaktir?

Yeni TTK'nin Yonetim Kurulu ile ilgili getirdigi dizenlemeler incelendiginde; profesyonel
Yonetim Kuruluna géonderme yapildigi, sirketin yonetim fonksiyonunun daha da
etkinlestirmek istendigi gériilmektedir. Ozellikle ABD ve Avrupa Birligi tlkelerinde yillardir
basarili uygulamalarla gelisen profesyonel yonetici konseptinin, yeni TTK ile tlkemizde de
yayginlasacadi beklenmektedir.Yonetim Kurulu organi, goériinliste bir organ olmaktan
cikariimakta ve islevsel bir nitelige kavusmaktadir. Bu durum sirket hakkinda alinacak
kararlarin daha seffaf olmasini saglayacaktir. Zira yeni TTK’nin Yonetim Kurulu Gyelerinin
sorumlulugu konusunda getirdigi hukuki ve cezai sorumluluk Kurulun daha etkin ve
dikkatli calismasini saglayacaktir.

61. Yeni TTK anonim sirketin temel organi olan yénetim kurulu’'nun hak ve
yiikiimliiliikleri ile ilgili olarak nasil bir diizenleme 6ngoriiyor?

Yeni TTK, 6762 sayili TTK ile karsilastirildiginda anonim sirketin temel organi olan
Yonetim Kurulu ile ilgili hiikimlerde ¢cok dnemli yenilikler getirmistir. S6z konusu yeni
dizenleme, yonetim kuruluna baska higbir organa devredemeyecedi gorev ve yetkiler
vermektedir. Bu yetkiler sirketin yonetimi ile ilgili konular basta olmak lGizere; muhasebe,
finans, risk yonetimi ve denetimi gibi konularla ilgilidir.

62. Yonetim kurulu iliyelerinin kusurlariyla sirkete verebilecekleri zararlardan
dogan zararlarla ilgili olarak, iiyeleri koruyucu nitelikte bir diizenleme getirilmis
midir?

Yeni TTK Yonetim Kurulu Gyelerinin gérevlerini yaparken kusurlariyla sirkete
verebilecekleri zararlarla ilgili olarak sigorta mekanizmasi éngérmdistir. Getirilen bu
mekanizma istede baghdir. Ancak bankalar, 6zel ve genel finans kurumlari, finansal
kiralama, faktoring sirketleri ile sermaye piyasasi kurumlarn ve halka acik sirketler icin
zorunlu olarak éngérilmustir. Buna goére; sirket sermayesinin %?25’ini asan bir bedelle
sigorta ettirilmis ve bu suretle sirket teminat altina alinmissa, bu husus halka agik
sirketlerde SPK'nin ve ayrica pay senetleri borsada islem goériiyorsa borsanin bllteninde
duyurulur ve kurumsal yonetim ilkelerine uygunluk degerlendirmesinde dikkate alinir.

63. Yonetim kurulu kararlarinin batil olmasi ile ilgili yeni TTK nasil bir
diizenleme 6ngérmiistiir?

Yargitay'in igtihadi birlestirme kararlarina gore; bir Yonetim Kurulu kararinin iptali s6z
konusu olamaz. Ancak bu Yénetim Kurulu kararlarinin gegersiz oldugunun tespit edilmesi
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mahkemeden istenebilir. Yeni TTK, mevcut diizenlemede olmayan ancak uygulama ile
yerlesen, Yonetim Kurulu kararlarinin gegersizligi sorununu somut bir diizenleme ile ifade
etmistir. Buna gore; esit islem ilkesine aykiri olan, anonim sirketin temel yapisina
uymayan veya sermayenin korunmasi ilkesini gézetmeyen, pay sahiplerinin vazgecilmez
nitelikteki haklarini ihlal eden, bunlarin kullaniimasini kisitlayan veya glglestiren diger
organlarin devredilmez yetkilerine giren kararlarin batil olacagi agikga diizenlenmistir.

64. Yonetim kurulu iiyelerinin hukuki ve cezai sorumlulugu anlaminda yeni TTK
nasil bir yenilik getirmistir?

Mevcut dizenlemede Yénetim Kurulu Gyelerinin sorumlulugu belirlenirken dikkate alinan
basiretli is adami dlgutunin birakildidi ve yerine tedbirli yénetici 6lgltliintn getirildigi
gorilmektedir. Yeni TTK’da Y6énetim Kurulu Gyelerinin tedbirli bir yénetici olarak; bitin
kriz ve pazar sartlarini degerlendirmesi, degisiklikleri en kisa zamanda tespit etmesi ve
gerekli tedbirleri almasi aranacaktir. Bu anlamda yeni diizenlemenin Yénetim Kurulunun
devredilmez gorev ve yetkileri ile Gyelerinin sorumluluk alanini belirginlestirdigi ve
genislettigi gorilmektedir.

Hukuki ve cezai sorumluluk bakimindan ise Yeni TTK'da Y6netim Kurulu Gyelerinin
sorumlulugu konusu ayri bir madde altinda dizenlenmemistir. Bunun yerine ayri bir
bolimde ‘Hukuki ve Cezai Sorumluluk’ basliklar altinda torba bir hiikiimle diizenlemeye
gidilmistir. Yeni TTK ile Yénetim Kurulu Gyelerinin kanundan kaynaklanan ytukumlaltkleri
yerine getirmedigi takdirde hukuki ve cezai sorumluluklar olacaktir. Cezai
sorumluluklarin énemli bir kismi ilk defa yeni TTK ile dlizenlenmistir. Cezai hikimler
incelendiginde ilk defa adli para cezalarinin diizenlendigi gérilmektedir.
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C.2 Genel kurul

65. Yeni TTK esas sozlesme degisikliginde aradigi toplanti ve karar nisaplari
konusunda ne tiir degisiklikler getirmistir?

Yeni TTK esas sozlesme dedisikligine iliskin olarak aramis oldugu toplanti ve karar
nisaplar bakimindan mevcut kanundan gok farkli bir sistematik benimsemistir.

Mevcut sistemde; sirketlerin tabiiyetini degistirmek veya pay sahiplerinin taahhutlerini
arttirmak hususundaki kararlar igin oy birligi aranmakta, sirketin faaliyet konusu ve
tlrinln degistirilmesi icin ise sermayenin 2/3 ile toplanan pay sahipleri ile bu da
toplanmiyorsa, ikinci toplanti icin yari gogunluk aranmaktaydi.. Kararlarin ise oy gogunlu
ile alinmasi esasti. Yeni TTK ise, farkl sozlesme degisiklikleri igin 4 farkli nisap
ongo6rmustur. Buna gore,

Oybirligi gerektiren konular; bilanco zararlarinin kapatilmasi icin yliikiim ve ikinci
ylkim koyan kararlar, sirket merkezinin yurtdisina tasinmasina iliskin kararlar,

Esas sermayenin en az % 75’inin olumlu oyunu gerektiren konular; sirketin
isletme konusunun tamamen degistirilmesi, imtiyazli pay olusturulmasi, nama yazih
paylarinin devrinin sinirlandiriimasi,

Esas sermayenin en az % 50’sinin olumlu oyunu gerektiren konular; esas
sozlesmede her tirlt degdisiklige iliskin kararlar, nevi degistirme, birlesme ve bélinmeye
iliskin kararlar,

Esas sermayenin en az % 60’inin olumlu oyunu gerektiren konular; yeni pay alma
hakkinin kaldirlmasi ya da sinirlandirilmasina iliskin kararlar,

Pay senetleri menkul kiymet borsasinda islem goren sirketlerde; olagan toplanti
ve karar yeter sayilari igin sermayenin en az dortte birinin hazir olmasi ve mevcut oylarin
gogunludu ile karar verilmesi gerekmektedir.

66. Cagrisiz genel kurul konusunda yeni TTK bir degisiklik getiriyor mu?

Genel kurulun gagrisiz bir sekilde toplanmasi konusunda Yeni TTK herhangi bir yenilik
getirmemekle birlikte, toplantinin gegerliligi konusunda tartisilan bir noktaya agiklk
getirilmistir. Buna gore, toplantida alinan kararlarin gegerli olabilmesi igin ylzde yiz
katihmin devami gerekmektedir. Kisaca bir pay sahibinin toplantiy terk etmesi
durumunda c¢adrisiz Genel Kurulun karar alabilmesi mimkin olmayacaktir. Zira, cagrisiz
Genel Kurulun karar alabilme ehliyeti, tim toplanti siiresince aranmaktadir. Bununla
birlikte glindeme baglilik ilkesinin amacina uygun olarak; cagrisiz Genel Kurulda glindeme
oybirligi ile madde eklenebilecegi kabul edilmektedir. Aksinin s6zlesme ile dlizenlenmesi
ise dustnilemez.

67. Genel kurul organin devredilmez hak ve yetkileri konusunda yeni TTK'nin
getirdigi diizenlemelerden bahsediniz.

Yeni dizenlemede Yénetim Kurulu ve Genel Kurul arasindaki yetki catismasini
engellemek icin, her birinin gérev ve yetkileri acikca diizenlenmistir. Bu sebeple mevcut
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kanunda dagdinik bir sekilde bulunan bu devredilmez yetkiler tekrarlanmis ancak bagimsiz
denetim konusunda getirilen yeni dlizenlemelere bagh olarak bir takim degisiklikler de
6ngorilmuastir. S6z konusu dizenlemeye gore, Genel Kurulun devredilmez yetkileri su
sekilde sayabiliriz;

Esas s6zlesmenin degistirilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi, slire ve Ucretlerinin belirlenmesi, ibralari hakkinda
karar verilmesi ve gorevden alinmalari,

Kanunda 6ngdrulen istisnalar disinda, denetginin ve islem denetgilerinin segimi ve
gbrevden alinmalari,

Finansal tablolara, yillik rapor ve yillik kar tGzerinde tasarrufa, kar paylari ile kazang
paylarinin belirlenmesine, yedek akgenin sermayeye veya daditilacak kara katilmasi dabhil
kullanilmasina dair kararlarin alinmasi,

Kanunda 6ngoérilen istisnalar disinda sirketin feshi yoniinde karar vermek.
Sayilan bu yetkiler Genel Kurul organina ait olup, bu yetkilerin devri mimkun dedildir.

68. Genel kurul kararlarinin iptal edilmesine iliskin olarak yeni ttk mevcut
diizenlemeden farkh bir hiikiim 6ngormekte midir?

Yeni TTK’nin Genel Kurul kararlarin iptal edilmesine iliskin olarak farkli bir dizenleme
getirmedigi mevcut diizenlemeyi tekrar ettigi sGylenebilir. S6z konusu dliizenlemeye gére;
kanun ve esas sdzlesme hikimlerine, diristlik kurallarina aykirn olan Genel Kuru
kararlarinin iptali igin sirket merkezinin bulundugu yerde (g ay igerisinde dava agmak
gerekecektir. iptal davasi acmaya yetkili kisiler Yeni TTK'da mevcut diizenlemeye paralel
olarak sayilmistir.

Ancak Genel Kurul kararlarinin iptalinden farkl bir sekilde, Yeni TTK'da Genel Kurul
kararlarinin *butlani’ ile ilgili yeni bir dizenleme 6ngdrialmustir. Buna gore;

Pay sahibinin genel kurula katilma, asgari oy, dava ve kanunen vazgegilemez
nitelikte haklarini sinirlandiran veya ortadan kaldiran,

Pay sahibinin bilgi alma, inceleme ve denetim haklarini, kanunen izin verilen 6lgl
disinda sinirlandiran ve

Anonim sirketin temel yapisini bozan veya sermayenin korunmasi hikimlerine aykiri
olan kararlar batil kilinmistir.

Buna gbre, mevcut Kanunda olmayan ancak Yargitay kararlari ile desteklenen Genel
Kurul kararlarinin butlani konusu somut bir dizenlemeye baglanmistir. Butlanla sakat
olanGenel Kurul kararlari bastan itibaren hilkim dogurmayacak ve mahkemece re’sen
dikkate alinacaktir. Genel Kurul kararlarinin batil olmasi konusunda Yeni TTK'nin genel
gerekgesi incelendiginde; 6zel sebepler dolayisiyla iptal etmenin yeterli ve tatmin edici bir
yaptirnm olusturmadidi hallerde bu yaptirimin uygulanmasinin yerinde oldugu
Ongorilmektedir.
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69. Anonim sirketlerde genel kurul toplantisinin online olarak yapilmasi hangi
amaca hizmet etmektedir?

Yeni dlizenlemenin genel kurula iliskin hikimlerinde, mevcut sistemden farkl olarak bir
degisiklik bulunmamaktadir. Ancak Yeni TTKile Genel Kurulun online ortamda yapilmasi
imkani getirilmektedir. Genel kurulun online ortamda yapilmasi sirasinda katilim ve oy
kullanma islemleri yine online ortamda gerceklesecektir. Bu sayede toplanti nisabi
acisindan katilimin artmasi ve herkesin katilimi ile gerceklesen demokratik kararlarin
cgikmasi saglanacaktir. S6z konusu diizenleme ile anonim sirketlerde Genel Kurul
toplantilarinin online olarak yapilabilmesi, 6zellikle yabanci sermayeli sirketlerde 6nemli
bir sorun ¢oézllebilecektir. Ortak ve/veya temsilci sifatiyla katilimcilarinin bir kismi
yurtdisinda yerlesik yabancilardan olusan Genel Kurul toplantilarinin fiziki olarak
yapilmasi 6énemli giglikler arz etmektedir. Getirilen bu dizenleme ile pay sahiplerinin
fiziken toplantiya katilmasalar bile haklarindan haberdar olmalari ve oy kullanabilmeleri
saglanacaktir. Genel Kurullarin elektronik ortamda yapilabilmesine iliskin uygulama
esaslari bir Tuzik ile dizenlenecektir. Ote yandan, taraflar esas sdzlesmelerinde acikca
kararlastirmiglarsa, Uyelerin bir kisminin fiziki olarak hazir bulunmasi durumunda, karma
sistem uygulanip diger kisim Uyeler elektronik ortamda oy kullanabilirler.

70. Yeni TTK ile getirilen online sistem hangi islemlerin yapilmasina izin
veriyor?

Yeni TTK ile getirilen online sistemin kullaniimasi icin dncelikli olarak sirketin bu amaca
6zgulenmis bir internet sitesine sahip olmasi gerekmektedir. Online sistem sayesinde;

Anonim sirketlerde Genel kurullarda éneri sunmak, goris aciklamak, glindem
maddelerini mlizakere etmek ve oy vermek,

Limited sirketler acisindan Mudirler Kurulu ve anonim sirketler agisindan Yonetim
Kurulu toplantilarinin yapilmasini saglamak mimkdin olacaktir. Online yapilan toplantilarin
gecerliligi konusunda ise kararlarin 6ncelikli olarak glivenli elektronik imzayla atilmasi
veya daha sonrasinda fiziki imza ile kayit altina alinmasi 6ngdérilmustur.

Ozellikle halka arz edilmis sirketlerin online genel kurullarinin yapilmasi katilimi
arttiracaktir ve yonetimin daha seffaf hale gelmesi saglanacaktir. S6z konusu sistemin
kurulmasi icin Sanayi ve Ticaret Bakanlidi'nca bir yonetmelik hazirlanmasi
beklenmektedir.

71. Yeni kanun ile getirilen online sistem hangi islemlerin yapilmasina izin
veriyor?

Mevcut Kanunda, pay sahibinin Genel Kurulda bilgi almasina iliskin hakki, kisaca
&quote;bilgi alma hakki&quote; gercek anlami ile dizenlenmemis, pay sahibinin Genel
Kurul disinda bilgi almasina, baska bir deyisle inceleme hakkina teknik anlami ile yer
verilmemistir. Yeni TTK ile bu eksikligin giderilmesi amaglanmaktadir. Buna gore; pay
sahipleri; sirketin ticari defterleri ile ilgili bilgileri, finansal ve konsolide tablolari, Yonetim
Kurulunun yillik faaliyet raporu, denetleme raporu, kar dagitim 6nerisi konusunda Genel
Kurulun yapilmasindan 15 giin 6nce gérmek isteyebilir. Yine Genel Kurulda talep edilmek
Uzere; sirket denetiminin yapilma sekli ve sonuclari konusunda kisiler taleplerde
bulunabilirler. Bu sebeple yeni TTK ile pay sahibine kapsamli bir bilgi alma ve inceleme
hakki taninmigtir.
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Buna ek olarak, pay sahibinin genel kurula katilma hakkina istinaden kurulda temsili ile
ilgili temsilcinin talimata uyma yikimuni éngéren hikiim de yeni TTK ile getirilmistir.
Pay sahibinin genel kurulda temsili ile ilgili yeni bir kurum, hatta sistem getirilmistir.
Buna goére, Yonetim Kurulu veya baska bir organ, bir tyesini ya da bir kurulun veya
komitenin lyesini veya kendisine bagh herhangi bir kisiyi pay sahiplerine kendisine
vekalet verilebilecek kisi olarak tavsiye etmisse, ayni anda kendisinden tamamen
bagimsiz bir diger kisiyi daha kendisine vekalet verilebilecek kisi olarak 6nermek
zorundadir.

72. Yeni TTK'nin pay sahibinin konumunu giiglendirdigi dogru mudur?

Yeni TTK getirdigi birtakim diizenlemeler ile pay sahiplerinin konumunu bir hayli
glclendirmektedir. Pay sahipligi haklarina eklenen, birlesmede sirketten ¢ikma hakki,
sarta bagh sermaye artinminda 6nerilme hakki, denetgi atanmasi davasi, birlesme,
boélinme ve tur degistirmenin iptali veya bu islemler agisindan sorumluluk davasi gibi
yeni haklar, pay sahibinin konumunu oldukga glglendirmektedir. Pay sahiplerinin bilgi
alma hakki ve genel kurula katilma hakki ile birlikte Genel Kurulda temsil edilme hakkinin
kullanilmasi daha yararli ve dinamik bir hale dénidstidrdlmustir. Azlik haklarina ek olarak,
sirketin feshini hakli sebebe istinaden talep hakki, denetginin hakli sebeple azli davasini
acma hakki, pay senetlerinin basilmasini isteme hakki getirilmis, azlik haklarini
kullanmada zorluk cikaran gindeme baglilik ilkesi 6nemli istisnalarla genisletilmis ve 6zel
denetci atanmasini talep hakki genis sekilde diizenlenmistir. Bununla birlikte Yénetim
Kurulu tyelerinin sorumluluguna iliskin diizenlemelerin pratikte uygulanmasi da
kolaylastiriimistir. Yénetim Kurulu igin eklenen agiklama ve rapor verme yukumlulikleri
pay sahiplerinin bilgilendirilmesi ve konulara iliskin giincel sekilde haberdar edilmesi
acisindan buyuk énem tasimaktadir. Ortakligin, baglh nama yazili paylara istinaden keyfi
sekilde hareket etme ve pay sahibinin pay defterine kaydedilmesinden neden
gostermeksizin kaginma imkanlar da yeni TTK ile sinirlandiriimistir. Son olarak, imtiyazl
pay sahipleri genel kurulunun toplanmasi acik bir diizenleme yeni TKK’nin belirlenmis ve
imtiyaz- pay basina 15 oy hakki ile sinirlandiniimistir. Tim bu diizenlemeler isiginda,
Tasari’nin pay sahibinin konumunu guiglendirdigi tartismasizdir.

73. Azinlik haklarinin etkin bir sekilde kullanilmasi konusunda getirilen
yenilikler nelerdir?

Yeni dizenlemede azinlik haklari ile ilgili getirilen 6nemli degisiklikleri su sekilde
siralayabiliriz.

Yeni diizenleme ile sermayenin onda birini, halka acik sirketlerde ise sermayenin
yirmide birini olusturan pay sahipleri yonetim kurulundan yazih olarak gerektirici
sebepleri ve glindemi belirterek, genel kurulu toplantiya cagirmasini isteyebilecektir. Bu
istem noter vasitasiyla yapilacaktir.

Azinlik haklarinin etkin bir sekilde kullanilmasini engelleyen, giindeme baglilik ilkesine
Onemli istisnalar getirilmektedir.

Pay sahipligi haklarinda oldugu gibi azinlik haklari listesine de yenileri eklenmektedir.

Esas sozlegsme ile cagr hakki daha az sayida paya sahip pay sahiplerine
taninabilecektir. Istemi yerine getiriimedigi veya reddedildigi taktirde pay sahiplerinin
mahkemeye basvurma hakki yeni diizenlemede de korunmaktadir.
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74. Sarta bagh sermaye artirimi hangi amacla diizenlenmistir?

Sarta bagli sermaye artiriminin s6z konusu olabilmesi icin, Genel Kurulun sirketin esas
sOzlesmesinde bir degisiklige giderek bu konuyu ayrica diizenlemesi gerekmektedir. Bu
sayede; sirketten veya topluluk sirketlerinden alacakh olanlara veya calisanlara yeni
paylar edinmek hakki saglamak suretiyle sermayenin sarta bagh olarak arttiriimasi sz
konusu olacaktir. Bu dliizenleme ile iscilerin sirkte ortak olmasi imkani getirilmekte,
sirketin finansmani agisindan yeni bir arac ihdas edilmektedir. Ancak sermayenin
korunmasi ilkesi geregi, sarth olarak arttirilan sermayenin toplam itibari dederi
sermayenin yarisini asamayacaktir.

75. Sirketlerin sermaye arttirimi ya da sirket kurmak amaciyla halktan topladigi
paralarla ilgili olarak yeni TTK nasil bir diizenleme 6ngormiistiir?

Yeni TTK uyarinca bir anonim sirketi kurmak veya sermaye artirmak amaci veya vaadiyle
halktan para toplanabilmesi igin Kuruldan énceden izin alinacak, kuruldan izin alindiktan
sonra toplanan tutarlarin amacina uygun olarak kullanilip kullanilmadigi da ayrica takip
edilecektir.

Yeni TTK ile birlikte, SPK’dan izin alinmadan halktan para toplanmasi fiili anilan madde
geregdi sug sayilacaktir. Sugun faili, Kanun hikmitine aykiri olarak para toplayanlar ile ilgili
sirketin Yonetim Kurulu Gyeleri, yoneticileri ve girisimcileri olacaktir.

Bu hikme aykir olarak para toplayanlara ve fiilden haberi olan kurumlar ile ilgili sirketin
Yonetim Kurulu Uyelerine, y6neticilerine ve girisimcilere toplanan parayi derhal Kurulca
belirlenen bir mevduat veya katilim bankasina yatirmalar konusunda miuteselsil
sorumluluk yliklenmektedir. Sermaye Piyasasi Kurulunun istemi igin teminat istenemez.

Bu usul ve esaslara aykiri olarak para toplanmasi durumunda Y6énetim Kurulu tyelerinin
toplanan paralari derhal SPK tarafindan belirlenen bir mevduat veya katilim bankasina
yatirmamalari halinde, alti aya kadar hapis cezasi 6ngériilmekte ve alinan tedbir veya
hacizden itibaren alti ay iginde dava acilabilmektedir. Bdylece SPK'dan izin alinmaksizin,
Ozellikle yurt disinda bir anonim sirket kurmak veya sermaye artirmak amaciyla para
toplanmasina engel olunacak, halkin bu yolla aldatiimasi énlenecektir.

76. Pay sahibinin dava acma hakki konusunda yeni TTK'nin getirdigi yenilikler
nelerdir?

Yeni TTK, pay sahibinin mevcut dava haklarini korurken pay sahibine yeni dava haklari
getirmektedir. S6z konusu bu dava haklari, pay sahibinin konumunu guglendirirken,
aslinda bircok Avrupa illkesinde mevcut olan diizenlemeleri tGlkemiz igin de iyi isler hale
getirmektedir. Bu dava haklarini, Genel Kurul kararlarinin butlaninin tespiti, birlesme,
boélinme, tir degistirme gibi 6nemli kararlara olumsuz oy veren pay sahibinin ortakliktan
cikma hakki; sirketler toplulugu gercevesinde sirketin ugradigi kaybin denklestirilmesi
davalarn; hakl sebeplerle sirketin feshini talep etme hakki seklinde siralamak
mimkUindar.
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77. Pay devrine iliskin olarak yeni TTK’'nin sekil sartlari bakimindan farkhilik
getirdigi soylenebilir mi?

Yeni TTK'da pay senedi bastirilmasina iliskin agik bir dizenleme yapilmis, hamiline paylar
icin pay bedellerinin tamaminin 6édenmesinden itibaren 3 ay icinde hisse senetleri
bastirilp pay sahiplerine dagitilmasi hilkme baglanmistir. Nama yazili paylar igin senet
basimi ise ihtiyari kilinmistir. Her iki pay senedi icin de ilmuhaber gikarilabilecedi ve nama
yazili pay senetlerine iliskin htikimlerin kiyas yoluyla uygulanacadi anlasiimaktadir. Pay
senetlerinin devri igin eski sistem korunmus ancak devrin sinilanmasi anlaminda yeni ve
detayh dizenlemeler yapilmistir. Buna gére borsaya kote edilmemis nama yazili paylar
icin hisse devrini reddederek ortaktan gercek dederiyle sirkete satmasini talep hakki
taninmigstir.

78. Yeni TTK pay sahiplerinin oy haklarini kullanmasi konusunda herhangi bir
degisiklik ya da sinirlama getiriyor mu?

Yeni TTK ile pay sahiplerinin oy haklarini kullanmasi konusunda yeni bir imkan
saglanmistir. Oy hakkinin Genel Kurulda kullaniimasina iliskin emredici kural korunmus,
ancak bu kural yeni diizenleme ile yumusatilmistir. Bu dedisiklik ile sermaye sirketlerinde
Middrler Kurulu ve Yonetim Kurulu toplantilan ile sahis sirketleri, limited sirketler ve
payl sirketlerde Ortaklar Kurulu veya Genel kurul toplantilarinin online olarak yapilmasi
mimkidn kimmistir. Bu kararlarin glivenli elektronik imza ile imzalanabilmesinin yani
sira, sonrasinda, fiziki imza ile de kayit altina alinabilmesi imkani getirilmistir.

79. Yeni TTK riichan hakkinin kullanilmasi konusunda nasil bir sinirlama
ongormiistiir?

Righan hakki; pay sahiplerine esas sermayenin arttirilmasi sirasinda sermayeleri
oraninda katilma hakkinin taninmasidir. Esas s6zlesmede veya artinm kararinda bu
hakkin kullanilmasi sinirlandirilabilir ya da ortadan kaldirilabilir. Ancak yeni
dizenlemeuyarinca; genel kurulun sermaye artirimina iliskin karariyla, ortaklarin yeni
pay almaya iliskin richan hakkinin sinirlandirilmasi ya da ortadan kaldiriimasi igin hakl
sebeplerin varlidi aranmaktadir. Bunun disinda riichan hakkinin sinirlandiriimasi veya
kaldirilmasi suretiyle baska kisilerin yararlandirilmasi veya kayba ugratiimasi 6nlenmistir.

80. Kar pay! (temettii) avansi yeni TTK'da ne sekilde diizenlenmistir?

Bilindigi Gzere halka agik anonim sirketler bakiminda kar payi avansi dagitmak SerPK’nin
15. maddesine gére belli sartlar altinda mamkun kilinmistir. Maliye Bakanhigr 1 No'lu
Kurumlar Vergisi Kanunu Genel Teblig ile tim sermaye sirketlerinin kar payi avansi
dagitabilmelerini htikme baglamis fakat bu dizenleme Maliye Bakanligi’'nin boyle bir
yetkisi olmamasi sebebiyle Danistay 4. Dairesi tarafindan iptal edilmistir. Yeni
diizenlemede ise Maliye Bakanligi’'nin getirdigi fakat iptal edilen diizenlemenin
kanunlastinldigr ve “Kar pay! avansi Sermaye Piyasasi Kanununa tabi olmayan sirketlerde
Sanayi ve Ticaret Bakanhgdinin bir tebligi ile dizenlenir.” hikmi getirilmistir. Sanayi ve
Ticaret Bakanhgdinin gikaracadi tebligin de SerPK ve yine Sermaye Piyasasi Kanuna Tabi
Olan Halka Agik Anonim Ortakliklarin Temettl ve Temettl Avansi Dagitiminda Uyacaklari
Esaslar Hakkinda Teblig’e uygun olmasi beklenmektedir.
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81. Tehlikelerin erken teshisi komitesi nedir ve kurulmasi zorunlulugu
konusunda yeni TTK'nin getirdigi bir diizenleme mevcut mudur?

Yeni TTK'nin getirmis oldugu bu dizenleme yeni olmakla beraber Sermaye Piyasasi
dizenlemesi ile paralellik arz etmektedir. Yeni dizenleme uyarinca; Yénetim Kurulu
sirketin varhdini, gelismesini, devamini tehlikeye disiren sebeplerin erken teshisi igin
gerekli goérirse komitenin kurulmasina karar verebilir. Buna gore; pay senetleri borsada
islem goren sirketlerde Yonetim Kurulu, tehlikelerin erken teshisini saglamak amaciyla bir
denetim komitesi kurulmasi konusunda karar alabilecektir. Diger sirketler acgisindan ise
béyle bir yikimlulik olmayip ancak sirket denetgisinin gerekli gérmesi halinde durumu
Yonetim Kurulu'na yazili olarak bildirmesi ile komite kurulacaktir. Sirketlerde bulunan
finans denetimine alternatif olarak olusan bu mekanizma, denetimin aksine ileriye yonelik
oldugundan, olusabilecek bu risk yonetilebilir ve 6niline gecilebilir. Bu sayede, sirketlerin
ana organlarini surekli uyanik tutmak ve alinmasi gereken énlemleri bir an dnce almak
kolaylasacak ve Yonetim Kurulu Gyelerinin bu tir risklerde tek sorumlu olmalan
engellenecektir. Komitenin denetimi Yénetim Kurulu’na birakilmis olup, her iki ayda bir
Yonetim Kuruluna rapor verilmesi zorunlu kilinmistir.

82. Yeni TTK hangi sirketler bakimindan internet sitesi yapma zorunlulugu
getiriyor?

Yeni TTK, her sermaye sirketine internet sitesi yapma zorunlulugu getirmektedir. Bu yeni
dizenleme ile kamunun aydinlatiimasi amacglanmistir. Bu sayede kisiler, internet
sitelerine girerek sirketlerle ilgili bilgi, belge, rapor, tablo ve gagrilara kolaylikla
ulasabileceklerdir. Internet sitesinde bulundurmakla yukimli oldugu belgeleri
bulundurmayan ya da yanlis bilgilere veren sirket hakkinda kanuna aykirihdin ve Yénetim
Kurulunun gorevini yerine getirmemesinin bitin cezai ve hukuki sonuclar dogar. Cezai
yaptinmlar sakli tutulmustur.

83. Sirketler internet sitelerinde ne tiir bilgileri bulundurmakla miikelleftirler?

Yeni TTK’da; sirketler internet sitelerini diizenlerken kanunen yapmalar gereken ilanlara,
pay sahipleri veya ortaklan agisindan 6nem tasiyan acgiklamalara; Yonetim ve Mudurler
Kurulu ile Genel Kurul toplantilarinin hazirliklarina; anilan Kurullarin yapilmasina iliskin
bilgilere; ortaklara ve pay sahiplerine sunulmasi gereken belgelerin yayimlanmasina; bu
kurullara ait olanlar da dahil olmak tzere her turli cagriya; oy verme, kamuyu
aydinlatma hikmi cercevesinde cesitli bilgilerin sunulmasina; pay sahiplerinin veya
ortaklarin aydinlatilmasinin 6ngorildigi konulara deginmek zorundadirlar.

Bunun yaninda finansal tablolar, bunlarin dipnotlari, ekleri, ydénetim kurulunun yillhk
raporu dahil, hesap durumlarina, ara finansal tablolara, yonetim kurulunun kurumsal
yOnetim ilkelerine ne oranda uyulduguna iliskin yillik degerleme agiklamasina; denetginin,
Ozel denetginin, islem denetgilerinin raporlarina ve yetkili kurul ve bakanliklarin
konulmasini istedikleri pay sahiplerini ve sermaye piyasasini ilgilendiren konulara iliskin
olarak, sirketin cevaplari ve bildirimleri ve diger ilgili hususlar sirketin internet sitesinde
yayinlanacaktir.
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C.3 Yeni Tiirk Ticaret Kanunu acisindan sirketlerin denetimi

84. Sermaye sirketlerinin siniflandirilmasi ile ilgili getirilen yeni diizenlemeden
bahseder misiniz?

Yeni TTK'nda, ilk defa bir ayrimla sirketlerin 6lgeklerine gére kiglk, orta ve bilylk olarak
siniflandirilmasi 6ngorilmastir. S6z konusu dizenlemeye gore;

Kiguk ve ortakli 6lcekli igsletmeleri tanimlayan 6lgltler, Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi
ve Turkiye Muhasebe Standartlari Kurulunun gdérusleri alinarak, Sanayi ve Ticaret
Bakanhdi tarafindan yonetmelikle dlizenlenecektir. Kliglik ve orta 6lgekli olsalar dahi
blylUk 6lcekli sayilacak sirketler ise su sekildedir;

Borglanma araclari veya 6z kaynada dayall finansal araclari kamuya agik bir piyasada
islem géren veya bu tir bir piyasada islem gérmek lizere s6z konusu araclan ihrag edilme
asamasinda bulunan sermaye sirketleri,

Esas faaliyet konularindan biri, varliklari gtivenilir kisi sifatiyla genis bir kitle adina
muhafaza etmek olan bankalar, yatirrm bankalari, sigorta sirketleri, emeklilik sirketleri ve
benzerleri orta ve kigik 6lcekli olsalar dahi blylk 6lgekli sayilacaklardir.

Bununla birlikte yeni TTK borsaya kayitli sirketler yukaridaki élgitlere tabi olmadan
dogrudan dogruya blylk 6lgekli sirket olarak kabul edilmesini 6ngérmektedir.

85. Yeni TTK’da denetginin anonim sirketin bir organi olmaktan cikarilmasi farkh
bir denetim mekanizmasini da beraberinde getirmis midir?

Mevcut yapida murakiplik miessesesinin, herhangi bir meslek bilgisi ve/veya sart
gerektirmediginden, bu kurumun cok da islevsel ve yonlendirici olmadigi asikardir. Bu
durumda sirketlerde istenen seffaflik ve tutarhlik ilkelerinden sapilmasi yeni
dizenlemeleri gerekli kilmistir. Getirilen bu yeni sistemde murakiplik miessesesi sirketin
bir organi olmaktan gikarilmistir. Bunun yerine sirketlerin dlgekleri ile paralel olarak
denetim, bagimsiz denetim kuruluslarina veya en az bir SMMM veya YMM'ye birakilmistir.
Kabul edilen bu yeni sistemde, denetimin daha islevsel bir hale getirildigini sdyleyebiliriz.
Zira Yeni TTK’nin hazirlanmasi asamasinda denetime iliskin yeni sistem olusturulurken,
uluslararasi denetim standartlan géz 6éntinde bulundurulmus ve bu yeni yapinin sirketlerin
mevcut durumlarini daha iyi gérmeleri agisindan daha islevsel bir yapiya kavusturulmasi
amaclanmistir.

Denetgi olabileceklerden SMMM veya YMM’ler 3568 sayili Kanun ile diizenlenen ve lisansli,
regile edilmis bir faaliyet alanidir. Bagimsiz denetleme kuruluslar ise kurulus ve galisma
esaslari ile denetleme elemanlarinin nitelikleri Sanayi ve Ticaret Bakanhgi tarafindan
hazirlanip Bakanlar Kurulunca yururlige konulacak bir yonetmelik ile dlizenlenecektir.

Yeni dizenlemenin anonim sirketler bakimindan 3 ayn tir olarak denetimi
dizenlenmistir. Buna gére; mevcut diizenlemede yer alan ancak uygulama bakimindan
isler olmayan murakiplik miessesesi yerine sirket yapilarina gore ihtiyag duyulmasi
halinde uygulanacak olan belirli denetim mekanizmalar olusturulmustur. Bu
mekanizmalar;

Bagimsiz denetim
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enetgisi
Ozel denetgi

86. Kanunda bagimsiz denetim konusunda getirilen yeni diizenlemeler sirketler
acisindan nasil bir amaca hizmet edecektir?

Yeni TTK'nin tamamina yayilan kurumsal yénetim ve kamunun aydinlatiimasi ilkeleri
cercevesinde, sirketlerin hesap verilebilirligini arttirmak amaciyla bagimsiz denetim
konusunda yeni diizenlemelerin yapilmasi 6ngortlmistir. Bagimsiz denetimin yapilmasi
isletmelerin dis pazarlarda rekabet edebilir bir hale gelmesi igin gigla bir yapiya
kavusmalarini, vergi avantajlarindan yararlanmalarini, bilangolarinin daha seffaf olmasini
saglayacaktir. Bu durum sirketlerin karhligini dolayli olarak arttiracak ve daha gugll bir
yapiya kavusturacaktir.

87. Kabul edilen yeni sisteme gore; denetcilerin denetim gorev ve yetkisi
devredilebilir mi?

Yeni TTK'nin kabul ettigi yeni sistemde bagimsiz denetim gorevi baska bir organa
devredilemeyen dogrudan ya da dolayli olarak kullanilamayan bir gérev olarak
belirlenmistir. Denetim goérevi ile ilgili konularin bltlintyle denetgilere ait oldugu, denetim
islevine iliskin yetki ve gorevlerin devredilmez ve vazgecilmez nitelikte oldugu ifade
edilmektedir. Buna goére; blylk, kiiglik ve orta 6lgekli, halka acgik olan veya olmayan,
hisse senetleri borsada islem géren veya gérmeyen 6zel ve kamu sektériine dahil tim
anonim sirketler ile sirketler toplulugunun denetlenmeleri kanuni agidan zorunlu olup
denetimlerin araliklarla degil slirekli olarak yapilmasi ve butinsel olmasi esas sayillmistir.
Yeni TTK’da 6ngdrilen denetim islevine iliskin yetkilerin tamami devredilemez ve
vazgecilemez niteliktedir.

88. Yeni TTK’'nin bagimsiz denetim konusunda getirdigi sir saklama
yikiimliiliigiinden bahseder misiniz?

Yeni TTK'nin yurarlige girmesinden itibaren, bugtin denetgi olarak bilinen kisiler artik
YMM, SMMM ve bagimsiz denetim kurumlari adi altinda denetim goérevlerini icra
edecekleri sdylenebilir. Belirli bir meslek grubuna Kanun tarafindan bodyle bir gorevin
verilmesi bagimsiz denetgilerin sorumluluk alanini daha da genisletmistir.

Ayrica bagimsiz denetimin uzman kuruluslara birakiimasi sir saklamadan dogan
sorumlulugu arttirmaktadir. Yeni TTK ile beraber denetginin sir saklamadan dogan
sorumlulugu konusunda para cezalarn 6ngéruldigu, sir saklama konusunda 6ngérilen
yukimlalagin yerine getirilmesinde ihmali bulunan kisiler hakkinda, verdikleri zarar
sebebiyle, her bir denetim igin yliz bin Tlrk Lirasina, pay senetleri borsada islem géren
anonim sirketlerde ise Ug yUz bin Turk Lirasina kadar tazminata htkmedilebilecegi
dizenlenmistir. Denetginin bagimsiz bir denetleme kurulusu olmasi halinde ise sir
saklama yUkimlalagantn Yonetim Kurulu Uyelerini ve galisanlarini da kapsayacadgindan
bahsedilebilir. Dolayisiyla sorumluluk alaninin genislemektedir. Bununla birlikte, bagimsiz
denetim firmalarinin sorumluluk alanlarini sinirlandirmak ya da ortadan kaldirmak igin
onceden konulacak sorumsuzluk kayitlarinin gegersiz olacagi da yeni TTK'da

ongorialmuastir. Bu durum islemlerin daha kusursuz ve profesyonelce yiritilmesi imkani
getirecektir.
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89. Getirilen yeni diizenlemeye gore denetgi olabilecek kisilerde hangi nitelikler
aranmaktadir?

Yeni TTK'da denetgi olabileceklerin belirlendigi dizenleme meslek mensuplar (SMMM ve
YMM) ile Bagimsiz Denetim Sirketleri belirlenmis, onun 6tesinde anilan kisi veya kurumlar
ile bunlarin ortaklarinin yaninda galisan veya meslegdi birlikte yaptiklari kisi veya kisilerin
asadida sayilanlardan biri olmasi halinde, denetgi olamayacaklari belirlenmis, bir anlamda
bagimsizlik vurgusu yapilmistir;

a) Denetlenecek sirkette paysahibiyse;

b) Denetlenecek sirketin yoneticisi veya calisaniysa veya denetgi olarak atanmasindan
onceki Gg yil icinde bu sifati tasimissa;

c) Denetlenecek sirketle baglantisi bulunan bir tiizel kisinin, bir ticaret sirketinin veya
bir ticari isletmenin kanuni temsilcisi veya temsilcisi, yonetim kurulu Uyesi, y6neticisi
veya sahibiyse ya da bunlarda ylizde yirmiden fazla paya sahipse yahut denetlenecek
sirketin yénetim kurulu lGyesinin veya bir yoneticisinin alt veya Ust soyundan biri, esi
veya Uglincl derece dahil, Gglincl dereceye kadar kan veya kayin hismiysa;

d) Denetlenecek sirketle baglanti halinde bulunan veya béyle bir sirkette ylzde
yirmiden fazla paya sahip olan bir isletmede calisiyorsa veya denetgisi olacadi sirkette
yluzde yirmiden fazla paya sahip bir gercek kisinin yaninda herhangi bir sekilde hizmet
veriyorsa;

e) Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal tablolarinin
dizenlenmesinde denetleme disinda faaliyette veya katkida bulunmussa;

f) Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal tablolarinin
cikariilmasinda denetleme disinda faaliyette veya katkida bulundugu igin (e) bendine
gore denetci olamayacak gergek veya tizel kisinin veya onun ortaklarindan birinin kanuni
temsilcisi, temsilcisi, calisani, yonetim kurulu Gyesi, ortadi, sahibi ya da gergek kisi olarak
bizzat kendisi ise;

g) Yukarida yer alan sartlar tasididi icin denetci olamayan bir denetginin nezdinde
calisiyorsa,

h) Son bes yil icinde denetgilige iliskin mesleki faaliyetinden kaynaklanan gelirinin
tamaminin ylizde otuzundan fazlasini denetlenecek sirkete veya ona ylizde yirmiden fazla
pay ile istirak etmis bulunan sirketlere verilen denetleme ve danismanlik faaliyetinden
elde etmisse ve bunu cari yilda da elde etmesi bekleniyorsa.

Ote yandan bir bagimsiz denetleme kurulusunun, bir sirketin denetlenmesi icin
g6revlendirdigi denetci yedi yil arka arkaya o sirket icin denetleme raporu vermisse, o
denetgi en az iki yil igin degistirilir.

Denetgi, denetleme yaptidi sirkete, vergi danismanhgi ve vergi denetimi disinda,
danismanlik veya hizmet veremez, bunu bir yavru sirketi araciligiyla yapamaz.
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90. Yeni TTK ile getirilen islem denetgisi kavramindan ve islem denetgisinin
gorevlerinden bahseder misiniz?

Yeni TTK'nin 554. maddesinde yer alan diizenlemede, islem denetgileri; sirketin kurulusu,
sermaye artirimi, azaltilmasi, birlesme, bélinme, tiar degistirme, menkul kiymet ihraci
veya herhangi bir diger sirket islem ve kararlarinin denetlenmesi konusunda goérev
alacaktirlar. islem denetgisi olabilmek igin denetci olma sartlarini tasimak gerekmektedir.
Dolayisiyla ortaklari, yeminli mali misavir veya serbest muhasebeci mali muisavir
unvanini tasiyan bagimsiz bir denetleme kurulusu olma kosulu islem denetgileri icin de
gecerli olacaktir. Yeni TTK'nin islem denetgcisine getirdigi gorevleri su sekilde
siralayabiliriz;

Sermaye sirketlerinin kurulus islemlerinin denetlenmesi

Sirketlerin sermaye artirimi, azaltilmasi konusunda alinan kararlarin denetlenmesi
Birlesme sdzlesmesi ve birlesme raporunun denetlenmesi

Bolinme sbézlesmesi ve bélinme planinin denetlenmesi

Menkul kiymet ihraci veya herhangi bir diger sirket islem ve kararlarinin
denetlenmesi

Diger islemlerin denetimi

91. Yeni TTK ile getirilen 6zel denetgi atanmasi kavramindan ve hangi hallerde
ozel denetgi atanacagindan bahseder misiniz?

Ozel denetci atanmasi, hakim sirket yavru sirket iliskileri agisindan uygulama alani bulan
bir yontem olup, gerekli gortldigu hallerde; herhangi bir pay sahibinin sirket merkezinin
bulundugu asliye ticaret mahkemesine basvurmasi sonucu mahkemenin tayin edecegi bir
kisinin sirketler topluludu ile ilgili inceleme yapmasidir. Her pay sahibi pay sahipligi
haklarini kullanabilmek ve belirli olaylarin 6zel bir denetimle agikliga kavusturulmasini,
gindemde yer almasa bile Genel Kurul’dan isteyebilir. Genel Kurulun istemi onaylamasi
halinde, her pay sahibinin otuz glin icinde mahkemeye basvurma hakki vardir. Asagidaki
hallerde 6zel denetgi atanmasina karar verilebilir;

Sirketi denetleyen denetgi sirketin hakim sirketle veya topluluk sirketleriyle
iliskileriyle ilgili olarak sinirli olumlu géris veya kaginma yazisi yazmissa,

Yoénetim Kurulunun aldigi kararlarin sirketi zarara ugratmasi ve bunlar dolayisiyla
denklestirme yapilmadigi agiklamissa,

6zel denetgi atanmasi icin Mahkemeye basvuru yapilabilecektir.

92. Yeni TTK’'nin anonim sirketleri siniflandirmasi denetim asamasinda bir
farkhhk getirecek midir?

Evet. Bu konuda bir farklihktan bahsedebiliriz. Yeni diizenlemeye goére; buylk 6lcekli
sirketler, bagimsiz denetleme kuruluslarinca denetlenecek, orta ve klglk 6lcekli sirketler
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ise, bir veya birden fazla YMM ve/veya SMMM tarafindan denetlenecektir. Kiiglik ve orta
Olgekli sirketlerde denetimi yapacak bu kisiler asgari olarak belirtilmis olup, bu sirketlerin
bagimsiz denetleme kuruluslar tarafindan denetlenmesinde herhangi bir engel yoktur.
Ancak bu durumda kigik ve orta 6lgekli sirketlere uygulanan hikidmlerin blylk 6lgekli
sirketlere nispeten daha hafif hikimler oldugundan bahsedebiliriz.

93. Denetimin yapilmasi asamasinda hangi standartlar dikkate alinacaktir?

Yeni TTK’da denetgilerin sorumluluklari yeni esaslara baglanmaktadir. Buna gore;
denetcilerin, Uluslararasi Denetim ve Glivence Standartlan ile uyumlu Tlrkiye Denetim
Standartlarina uygun olarak denetim yapmalari 6ngorilmektedir. Yeni TTK'nin
duzenlemeye kavusturdugu bu konu, Maliye Bakanhgdi’'nin hazirlamis oldugu ve halen de
Plan ve Bitge Komisyonu’'nda gérisilmekte olan Tiirkiye Denetim Standartlan ve
Kamu Gézetimi Kurumu Kanunu Tasarisi ile yeni bir boyut kazanmistir.

Denetimin yapilmasi sirasinda, Tlrkiye Muhasebe Standartlar esas alinacaktir. Buna
gbre; finansal tablolarin gercegi yansitip yansitmadidi, kendi igerisinde tutarl olup
olmadigi incelenecektir.

94. Yeni diizenleme ile bagimsiz denetime tabi olacak sirketler nelerdir?
Bagimsiz denetim kapsamindan bahsediniz.

Yeni TTK'nin getirdigi dizenlemeye gore; bagimsiz denetime tabi olacak sirketler anonim
sirketler, limited sirketler ve sermayesi paylara bélinmuis komandit sirketlerdir. S6z
konusu bu sirketlerin bagimsiz denetiminin yapilmasi asamasinda; finansal tablolar,
(bilango, gelir tablosu, nakit akis tablosu, 6zkaynak dedisik tablosu, dipnotlar), sirket
yonetim kurulunun yillik faaliyet raporlar, riskin erken saptanmasi ve yénetimi
komitesinin dlzenledigi rapor denetime tabi tutulacaktir.

95. Denetginin denetim sonunda verecegi onay veya kaginma yazisi hakkinda
yeni TTK nasil bir diizenleme 6ngériiyor?

Yeni TTK’ya gore denetcinin, denetim stliresini bitirmesinin ardindan bir géris yazisi
yazmasl vermesi gerekmektedir. S6z konusu raporda; denetimin konusu, tirl, niteligi ve
kapsami yaninda denetginin denetime iliskin dederlendirmesini yapmasi gerekmektedir.
Hazirlanacak gorls yazisi, dederlendirme sonucunda 3 farkli sekilde olabilir.

Denetcinin olumlu géris vermesi: Bu durumda denetci denetim slrecinde herhangi bir
aykirilik belirlemedigini, sirketin finansal durumu ve yillik faaliyet raporunun Tlrkiye
Muhasebe Standartlarina, kanuna ve esas s6zlesmedeki finansal raporlamaya iliskin
hikimlere uygun oldugunu aciklar. Bunun yaninda s6z konusu raporda gerekli gorilirse
Yonetim Kurulunun sorumlulugunu gerektirecek durumlarda aciklik getirilebilir. Bu sayede
yOneticilerin ibrasi igin bir dayanak olusturulmus olur.

Denetginin sinirli goris vermesi: Denetgi, denetim esnasinda gérdigu bazi hususlar ve
gekincelerini gdstererek sinirli olumlu goris yazisi verebilir. Bu goris yazisinda bulunan
aykiriliklar bayuk 6lgekte olmayip, sonucu degistirmeyen ve etkilemeyen tlrdedir.

Denetginin olumsuz goris vermesi: Denetleme sirasinda mevcut yapidaki belirsizlikler ve
celiskilerin bulunmasi durumunda, denetgi gerekgelerini agiklayarak olumsuz goéris yazisi
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verebilir. Ancak bu yazinin yazilmasi igin; sirketlerin biylk ve genis kapsamli
aykirliklarinin bulunmasi, ve bunlarin kanitlanmis olmasi gerekmektedir.
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D Yeni Tiirk Ticaret Kanunu acisindan limited sirketler

96. Yeni TTK limited sirketlerde aranan en az iki ortak olmasi kosulunu birakiyor
mu?

Mevcut diizenlemede bir limited sirketinin kurulmasi icin gerekli olan en az iki kisi olma
asgari sinin kaldinlmistir. Yeni diizenleme ile tek kisilik limited sirketlerin kurulmasi
mumkuin hale gelmistir. Yeni dizenlemeye gére; tek kisilik limited sirket kurulmasi ya da
sonradan ortak sayisinin bire inmesi halinde bu durumunda keyfiyetin 7 gin icinde bagl
bulundugu ticaret siciline tescil ve ilan edilmesi gerekecektir. S6z konusu dizenlemenin
3. Kisi alacaklilari koruyacadi 6ngérulmektedir.

97. Tek ortakh limited sirket hangi amaca hizmet edecektir?

Tek ortaklh limited sirket yapisi ile sirketin pratikte daha isler bir hale kavusmasi
saglanmaktadir. Mevcut dizenlemede ortaklardan birinin ayrilmasi durumunda yalniz
kalan ortak en kisa zamanda ya yeni bir ortak bulacak ya da mevcut ortaklik tirind
degistirip adi sirket yapisi altinda ticari hayatina devam edecektir. Ancak bu durum
sirketle ticari iliskide bulunan Ugincu kisilerin hukuk gavenligini tehlikeye sokabilmesi ve
sirketle fiili anlamda higbir ilgisi olmayan ve genellikle asil ortagin aile Gyelerinden biri
olan kisilerin gorintste ortak yapilmasi sorunlari yeni TTK'da 6ngértlen bu degisiklik ile
¢6ziime kavusturulmus olacaktir.

98. Limited sirket asgari sermayesinde degisiklik olmus mudur?

Evet, bu konuda Yeni TTK'nin degisiklik getirdiginden bahsedebiliriz. Yeni TTK'da limited
sirket icin aranan asgari sermaye 5.000 TL'den 10.000 TL'ye gikarilmistir. Mevcut
dizenlemede yer alan sermayenin taksitle 6denmesine iliskin hiikiim ve buna baglh olarak
temerrit hikimleri ortadan kaldirilmistir. Bu sayede s6z konusu payin bir defada
ddenmesi 6ngdrilmuistir. Ote yandan, esas sermaye payinin nama yazili senede
baglanmasi da mimkin hale gelmektedir.

99. Limited sirketlerin sirket esas sdézlesmesinde bulunmasi gereken kayitlarla
ilgili olarak yeni ttk herhangi bir degisiklik getiriyor mu? Neden?

Yeni TTK'da sirket s6zlesmesinde bulunmasi gereken kayitlar bakimindan ikili bir ayrim
mevcuttur. Buna gbre esas stzlesmede, zorunlu kayitlar ve sirket sézlesmesinde
ongorulmeleri sartiyla baglayicl olan kayitlar basliklar altinda ikili bir diizenleme
yapilmistir. Yeni TTK'nin 577. maddesinde dlizenlenen bu ikinci ayrimin yeni
duzenlendigini ve yeni bir sistemin 6ngérilerek yapildigindan bahsedebiliriz. Bu yeni
sistemde, sirket s6zlesmelerinin bilingli bir sekilde hazirlanmasi geregini ortaya
cikarmaktadir. S6z konusu maddenin igeriginden anlasilacagi lizere;

Esas sermaye paylarinin devrinin sinirlandiriimasina iliskin kanuni diizenlemeden
ayrilan hiktmler,

Ortaklara veya sirkete esas sermaye paylari ile ilgili olarak 6énerilme, 6nalim ve alim
haklan taninmasi,

Kanunda veya sirket sézlesmesindeki ylikimldliklerinin hig ya da zamaninda yerine
getirilmemesi halinde s6zlesme cezasi hikimleri,
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Genel Kurulda, karar almaya, oy hakkina ve oy hakkinin hesaplanmasina iliskin
kanuni dizenlemeden ayrilan hikimler,

Sirket yénetiminin Gglncl bir kisiye birakiimasina iliskin yetki hiktmleri,
Ortagin sirketten cgikariimasi hakkinda 6zel sebepler.

Yeni TTK'nin s6z konusu maddesinde sinirli sayida sayilan bu hikimlerin esas
sOzlesmede 6ngorilmesi halinde badlayici olacadi kabul edilmektedir.

100. Limited sirketler acisindan miidiirlerin sorumluluklari ile ilgili olarak ne tiir
degisiklikler getirilmistir?

Limited sirketin idaresinde goérev alacak mudtrlerin hukuki ve cezai sorumluluklar ile ilgili
olarak Yeni TTK'nin anonim sirketler ile ilgili b6limune atif yapildigi gérilmektedir.
Hikme godre; limited sirket muiddrleri ile anonim sirketlerin Yénetim Kurulu tyelerine
hukuki ve cezai sorumluluk bahsinde ayni hiikiimlerin uygulanacagi 6ngorilmustir.
Ayrica mevcut kanunda olmayan yeni bir hikimle mudtrlerin devredilmez ve
vazgecilmez gorevleri sinirh sayida sayllmis ve bu sayede mudurlerin yetki sinirlari agikga
ortaya konmustur.
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